CONTRATTO PROVINCIALE

di LAVORO

Per gl operaragricolr e florovivar

dellar Provincia o Pavia

17 GENNALO 2020 31 DICEMBRIE 2023

I enno 1o debmewe demar o 200 pneeso L sedededly Contapmcoltuna de o

Y

P CONTAGRICOPTURA Doy, vappresentata dal Preaadente Groeeppe Cavapa b Guoaldanacas e titosdual

Prettore Alherto bocapa codalla apnora Mornca Danell,

oo Lo COIDIRE T b Povia, vappreesentata dal Preadente Stelano Gaeppr, asasita dal Ducttone Bodolla

I acotell e dally <apnora Groeeppima Canmavo,

» 1o CONILDIRAZIONE HATIANA AGRICOTTORIch P avia vappresentatadal Preadente Dovade € ol s iito

dal bccttone Paola bapapnole e dallaapmora Balbae o Sobnalloneats,

s Lo b AL CISE o cappr ceentatadal Seprciano Generale Aleandvo Conolg dalsepretano Mareo Bertom

o dal apnor Paolo Brpehio,

s Lo FEALCGI i Pavia, cappresentaba dal Sepretano Generale Suoone Accandos dal epretano Alebande

Moy e dal wgmon Forenso Baphetto

A

[ OA ULE i Pavias cappresentata dal Sepnretano Generale Moo Goancoedal apnor Benatao e,

Vapphoacione delcort s hpalatom data DO/ 0 e paacpecthicatamente apleAct o 00 dello eo
COME, e nepato dell accordo del 2 pavpno 2000 apulano al presente Conteatto Provimcale de Tavoro che

mtepad P adopprvipente arcararbicole baondconmento



Hiolro |l

PARTL INTRODUITTIVA

MU T Oppetto del Contiatto Prvoviaale di avoro

(Balento all et Tl cory

Hprcsente Conteatto Provinceale de Tavoro (CPH) nellambios dedle matence mdiecate dalle nonme dmmnao

contenute nelly normatva naciorale, mtepeaoal Contratto Collettvo Maconale dobavora (ORI nenvapponty s

Lovor o teade arende apncole Horovnzar b hee, apentaee b hie per guanto attene allatinatacaprcola e leacende

cocrcent Pattnata e, cperole o assocate eopelioperacdella Provincra d o dacccadipendent
I I

e normee del presente ¢PE - mitendono pertanto oshtabive oombeprative delle conrepondente nore

contenule nel CoR

Sono consaderate apncole e arende

s dpnodottrapnc ol eadeonaly,

oo tobratle ole,

> cootecnn hie eode allevament o de anmabe de opee s pecre

s vibivinnc ole

oo allevoamento e o,

> bt tormmasione della matera ponac de propria peodecione,

s apnhuehiche,

> aaende coeratante attnata dnatara Laane o venatoria

Sono consrderate Horovivaretichie Teacrende

s Horovivareticdhie conamatencone delverde

> vivareche produttoco drpronte da brattaos ovmameentale e fovetalr,
> prodattoee dy ponte ommamentaleda e,

> produttocrdr horrrecra comumgue coltivaty,

> produtticrde hulba, wement da hor, proante portecime talec per horee pranteormamenialh

Allmtemo e ccun tolo delly npantbione per matera, ono bale neeeate ple arte ol

Speabicatamente pleoperaraprcol pheopera Horovecar tre o praandhacacon

tpeeeadant

Gl hicoln del presente P chie non contenpono alcanade hcone o preceacione Lo de e catepone doopera

Sopracttabe, capphcoano per tatl

M2 Decontenza e daatadel €

(Fateoto all ot Sedel e o M)

Hpreente Contratto decorre dal 1 penneno 2070 cccadealb ST dicembre 102

At b Hihaaa ded contratto
(Eafeoto adl ot bdelcori )

Fenonme del peaente Contiatto vepolanoal rapponto d Livora teacdator di voro e Lavor atonn

odacal tra le onpane coonn lnmaatone del Presente ol
1- /l

/ ' ( I ‘ (
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A A Sviluppo dell agcolti a
(Tlento all ot S el cory

Feappresentanse aedacale provincale deple g enditorn apncole e der Livoratorn mevebvone ar pomcpr e
contenate glettate ol S del Copt, tenpono, relativamente alle tendence de anluppo coononco
dellapncalion o provinaale, de poter mdivrdoace ver etton Sopea portate e tendense coltonale che e
vocaaone delle epetive conc omaopence sondenpono soeccet bl anche deon concepaente mnghoranento des

lvedh occapasonalr derlavoraton

Hioton

REEAZTONE SINDACAL

AU S Ente ilaterale agncolo provimarale “CHIVIE ¢ AV
(Bdentor aeleontt o0 =9 10 b del e

Stconmvience de tordimare coanmcche pheentate oo peesente nel Crtovolte ad o acacoare velacionn andacah
contmue cooollaboratve, al o derepondere conasonr condvee alle nccecatadel wettorearenea depe e A
GooSde b COME viprenite

Pertanto o concorda dr amploce o fovonr e der Lavoraton aparcobhe ¢ Hovovivare ol welbare contrattuale cd
panticolare Pinteprasone al veddito s coso de e enciamento cosa come specthicato ol coaptolo dedicato o

dicaphato dalbvepolamento dell'tnte Balaterale Apocolo provimeale

I ORMAZTONI

Feo parte comvaderano fondkmentale attivare nel wottone apncolo o Horoveartico cllette occasronn
formaone proleaaonale non cprodicachie, pantendo dallanabiea derdate oot dadlorccrvatono provineale,
S peado depondere Al domanda de Tvoros gqaalilie ato provertnente dalle acrende s alla nececata dh
cvolocone derlavorc e decresoa delle poodesaonalita s capponto alle trasdommeeono e allo pacane e de guadit
derprodottrcanil mondo aprcolo ¢ chiamatao

Sulla bhoce detale anabea, dacappaorien e neb tempos Te panrte - faocanmo congaranbameente promotoc allbeaverol
costtanto I nte tilaterale doproposte coolleatacaom o oppetirebiboicionalbcompetentopers Lbconare e acsione
delle matye tormatiye eoper L destmacione adb e dephropportonn o mente devvante dalle veoreoa
Cal line previede dalle normative coropec noctonal ceperonale e provincial

Promovere un edema difonmacone prolesaonale contmuoam pradadiproponre abor Aprce aplealtor - oppetn
Perrtoriale coreponalr preposte ally matera, propette e prane de loracione omeate accepondere alle coapense
proesenttsul tenndoro provine e, ad accacoma e corade allabiete oone e demtepraaone cnale e lavoraton
wnnuerate e cduppare cora per Lcacores o laophnc de Lovoros Lacalabotac delaambnente eoderprodottnr e

prodeporee cchede v ambre derpomcpabeentate ded o plonele lmpae dedle ctiae presentesal terntono
SALUNL | SHCUOREZZNA

e attuaone alFAvvEe.o comune recentemente wottosontto a livello naconale momalcaa

Aol e adempmnento depehohDlipghe prevetc dall vigente normatva, plemdortonn <ol Lavorao chie o tal hine
chacdimo aanao wepmalat tempestvamente anche Al nte talaterale condlo copo di conconrere anplioran e
L e trone dello salvites e della acure o,

Faccorhere o predepone chede mdonmabive salle meane e prevensone necesonne o e liere

dvposone delle mpeeac ederlavorators anche nctle Togoe delie ctone ppesentral tentona

I
IVILIRCATO DL TAVOR() \\:
AL T e dlanre prenas attoacone anchie e provime ey de Povaas ol avyve o commme mmatena de Livoro neros e
!
|
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mreprolace i agecoltoea, e partr condetmano gquanto mdic ato e proposato nello Statato dell ote Balaterale

Inoltre e paon e dhnanmo preva at o one acgquanto aca debonto mematers o hvello naconale
VALOREZZAZTONDE T ST ORI

P vita o stode veerche, convepnn, promate de stadio e pabhilc acionn, anchie me collaboracone con wopreth
pubblicy ¢ provate con 1o wcopa divalove e Funpneeac el Lvonas delbmondo apcolas de e nealvare 1

contialiva el vecata prodativo, Socade ed ambientale delly nos e provind
OLS RVATORIO PROVINCIATT AGRICOTO)

Forccrvatono s cosbihmto od operante, diventa parte mtepnante dellbote talaverale cone cosbiturce
Shrinnenlo operalivo

FoOrscrvatono Provineade, provisto dadl s 9 deb Cortt per e operar Apncole e Hlovayenzae b e lonmato daun
Concapho di G eomponente desapnate dalle oo eaon nmatane del ppesente accondo

Orccrvatono Provane tale Apacolo (O1AY hac o copo di acquien e, atthiaver-o Lovaccolta e Felaborcaone der

datrnece o, Te sopuenttcononcen e

sl tendens e prodattnge,
soalle tenden e accupaionaln,

>kl analea det tabhe.opoo dequabibicacone coguaalihic asione profecaonale

'O ervatono Provincale Apncolo ormmmea, o nchne<ba d anosder componenta

Glhimcontor detl o cvvatono acvolperanno con cadenca normahnente homesdrale
PACT OCII

Eacomporre b quadio o hvello Tocale deple ettt salle coltevacionn ¢ all’accnpasone detly naova PAC (aah

)

dcaccopprat vconveraon e politfancionahta) delle ot eodel PR

INTEGRAZIONT AL RTDDITO WIETTARDL CONTRATTOUALL  CONTRIBUTE e ASSTSTENZ A CONTRATTUALL

Fnte Blaterale Ay oo oltre aed cocratare be honcaone dembepnacone e beatbamente demalata mdorbonine
<ol Livonro, it dececa e proverdense vane, craoparcontohate de s denc o contatbaale come previsto

ol 27 del CONE viprente

Dalla data dovapenca delpreaente 0 Te pantrconcordano deanplon e le provvidenseomecampo s amtano dando
e ato al Conntato e Gestone dellTate de detenmuare e tpolopre oo Tt die cropaone, atlravero

appositorepolamaento
CONMITRIBUZTONT

o contiboone all hilaterahita ¢ obbhipatore, aonheata per tatte e fimahita dell'tote Bilateaale o corviene
Verala

Conceparato accondo le partestabalnanno be gquote detl predetta contohoaone dadestinare al fmanyimento
delle mpole attnata sopracloncate

Fermo vestanedo b dhotto dellente daterale provimaale o ppocedere alvecapero der veraaments omesn ne
contronte dellcrenda mademprente, Pasenda che nons vera L contuhosone ¢ obblipata o paoantne al
Lvvoratore be prestasone couvalente e a corrrpondere al Livoratore o quota apgpmmbiva devetobocone, che
per L nlaterahita provincale e feeata nell e de 100 Cocencal perrbavoraton a tempo mdetenmmato e b
SCmomabicn prerrbwvoraton a tempo delernmmato

Foaquota a oo dellasaenda e pacrte mtepante dellvre o one del Tvoratore (atal fime —aranmo adepoate

e tabhelle vetndrtnve), wenca chie questo prodaca ctletiraph altir ebtate conteattuah f

I



AU G Commisaone Provmarale dt Conaharione

Viene bduka b Comiraone Provineale b Conadaaone, che ivsanncra e competense velative
heensamment per e bl ato motivo (punto A S Edelpresente P eoalle controverae mdnaduade (e el
e delpresente ety ad ecce one dercasadeomplmatedalia b o /2o A I commaA0 fopreenditore apencolo
dnncnraonato oltie Te S annlta)

Lo conmmeaone JConadiione losede presso pleathor defl nee tulaterade provienledenommato "Il
ASVARETY] R

componta da S appresentante deapnate dalle A ocmsom apncole coda S appesentanh deapmate dalle
Onpran o SidacalederTavorator trmatanee debpresente CPE e gqualeono e vmche itolate apresencane
Al a

P b e drconvocasone dovianno conete tiasaesc alla Sepretena della Conmeaone Lguale prowvyvedera
Al convocaaonce delle poatrentio 19 paonm

Acons Taaaone dropnr wescaone aracredatta an o verbale oo coanodecato poshiveo e caa dreaato nepativo

Mol cano dn lcenaments per paosbihicato motivo, tale commrcaone accmmeta e competensevelabve v oo al
prnto Bedell 2at S del ot megquesto cosod nodba osta olaeoato allimmmta der presenti non da Taopo ad

mnpapenativa delle pacte ancdacal

H1oOto 1l

COSTITUZIONTD DL RAPPORITO DITAVORO
COHTOCAMINIO T MIRCATO DL TAVORO

Al /0 Assunzione
(Batenta all ot 1T del oy

I oacansone dellby nmodapera apncola corepolata dalle vipente disposcaon didepgre
Foacsancone depleopera a tempo determmato deve eosere eettuataom base alle deposcons e Tegrre Gl

donata delrapporto delavoro mdicata dovia onpondere Fetlettra prestasone

A g Penodo diprova
(Bdenvo all a1y del cery

I'u|n'|.nu asunlo conrapporto e lavoro a tempo mdetermmato ¢ coppetlo a o |w||<><|<> dipmova che non

pobraconere aperonre a

> 20 provn Lavorativ per pheoperacpecabe sataper e cpeaalisan faea 1,
» 20 o Lvor ative per pleoperar gqualilicat caper e qualiheats area 2,

s 1 ponnn Lavoratn per ploperar comumnn (anea 3

I operao aanta conrapporbo i Lvora o tempos deternmmalo apenore a teenba provig, ¢ soppetlao o a an

pevtodo deprovade due o Lavorati

Pevt Tecondaton” comemchcatiall aat 1 Area bodelpresente conteatto al penodadiprova, Tenvtapeenle
L poanbcobare wpecale s acone e tabihito e ser per Faddetto albatlevamento hovino ¢ hovino/~omeolo, e

dinnear quativo per acddetto al -olo allevamento e olo

Deonante d perodo de prova corcaproca L Lacolta de oeolvercal contratto me gl momento eoensa
preavveo. consdmtto delloperaa apercepue Lovetibacsaone peral penodo dlyvoro prestato
Superato d penodo de prova Fasonsone vene contermataalle condionr prewvete dalla contvattaone

collcttiva cdal contratto mdeadaale



At 9 Ammesone al lavoro ¢ tatela delle donne ¢ dermmon
(Bbento all oot Todel ooty

e Fanunraone al bivoro oo per L tatela der hambmn o deple adolescent o appheano Teonovme detlac deppe
7 1T009G /0 977 come modihe atocdad d e s oo o S codald s 10 2000 00 260

Blon conmmesoa Fasaeone al Lvoro dernononcche nonabbrano conclosoab penodo die o aone obbhhipatona
e Uammieaone al lavoro e pes Lotatela beaca e cconanuca detle Lvvoratocmadieacappheano be deposaciom
Aele vipent leppen (Uhedor e o delle digpoea o fegedative e madenos di tuatela cosfegne dellocmaternita e

et prtermta” e 608 000 e 1 L)

ML 1O Rapporto dilavoro a Tempo Pazale

{(Eatevito allont 17 delb C ey

Fe Pt convenpono che o presapposte e e modalita per Vattezacione debvapponto de Livorao ac tempo panaale

LONG

a) Vaolontaneta delle pas,

B Poontanel paccappro da orano ndotto covieevera der Livorators oconprats velle aoende epetto anoyve
acont Ttte salve Te coapence acendale e L compatibihita dell moneaone volla conquella davolpenre,

) Apphcasone detatte phee ot dnetie cdomdne e previes b dal CorE o vigores per L prestasione ad oo
orduano m proporaone Al oo ndotto

Faprestoasaone a tempo parsale deve realtare docatto ontto nel quale oo ndic at

1) 1o ducata del penodo deprova, feeata b hose detfAve 1 del COrTE e vigone,

2 taduata detla prestasone Livoratnea e le velatve modahtg,

D) U mguadiamento professaonale, al Battamento cconannco ¢ notmabivo. proporaonato allentita el
presbazione,

Ay Oy altea modalita domape o

Focchonat o della prestaaone nrdwaduale non poaocccre mlenore arepaentommnn

e v prestacion setlinanah 2d e
e Do neslasionnmensah /2 me
e e presbasiont anneal HO0 e

Fpredett ot manmn non e apphicmo acrapporte de lvora a tempo pansrale wetamate con Lavoraton che

Al atto delt s ancione oo oconpatopnesso altro datore dilavoro

' comrentita Lyprestacsione dilavoro applementare ove s paosbhicatasdorcagense orpane s ative o produattnge
arendah

M Lavoro applementare non deve saperare. nellmanno, Losara del 2520 e petto alPorano nedottao cone ordato,
con o mapporacone del 1h,

I cano desaperanento dellnmte decaeal penodo precedente Te ore delvora prestate oltee tale hnte ono

vetnbaonte con Lomaggoracone del 367,

Mele apotea de pant tne de iipos verbcale omme o (Imtataniente alte pronate A orano piena) eoanche
conentito o svolpmaento deoce delvoro s teaordmano e bcione alle pronnate deattrata Lo atova el Tt e
macamo di 2 ove pronahicre ¢ comanague, nelbiepetto del Tote naec o preve o dal contratto collettivo
Lavoro, nproporaonatom base adlvvdorta domatade o prestasaone Lo atine

Fale prestacionn lavor atrve < teaordmane caranno vetobate m hase alla deaplina conteatiiale vipente

Al datore i lavoro e consentita Ly poseabadia d chiedere ana divera collocasone temporale della e tacone

Lo atrea (Claveola eabile) per v pevodo contmualnio non uperiores an G imess Do aoverdhchimeo, aneche

. ‘ | Coy
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dremmtamente Te wepaent condront

o Oppellve coaprenye Teonco prodatine,

o Loapence conneae alla fancionalita deb wevvio o dedlmatinata prodatingg

Merrappori di Livoro a terapo pacaale d tpo verteale oo to e consentita anche Fapposone de clansole
clvtichie chepevedano noa varacaone meammento detla daratac detbyprestacone Lavorativa (cleola elastica)

~ono consenbite per coapens e decarattere feonico, prodattiva orpaniy atva o o blolvo

Fa chepomhnhta del Lvonatore alla vanacone della collocaaone temporale della prestasione o allavanaone
moatnnento della durata della e deve oeadtare dacano pecthieo patto santto, anchie contestaale al
conbiatto dilavono

I eventoale vibto del Lrvoratare nonomtepra plecatreme del proshicato motvo de icensmento

Foovancone detla prestasone Lavorativa de con s commue precedente deve coccre drepola commcata dal

datonce drlvoro al livoratore cono preavveo dealmena S pronm

I cosodioppettiva rpensad teomme chepeavveo crrlotto a2 pronm

Feonve dilavoro prestate e attoacone delle clneole cletche o dleeabile-onoretubate conmamagiorasone
el 9%

Lo patte concordano e deaphnare, compatadimente con leeapense aaendabn Lo Lacolta b trastormane ol
capporto a tempo prenoan rapporto pasrale pec le Lvoratocor madve con hplede ctaombenore ac e anne con

Coacolta donpretmare al termme del penodoalrapporto a tempo preno

ML Apprendistato Professtonalizzante ¢ domestiere
(leato ot 1 el ce e

Viene vecepto quanto prevedo peral conteatto de accaoncone dheapprende tato dalle vipenie nonme It

novchie da quanto copeeo o bivello nactonale tenendo conto dieventoalbmtese provincah

M LB Appalu
(Ileato all ot S0 de b Corn)

Lo mprec apocole che mitcndono cotcrnale e mcdante appalte alcone Lo del proce e produttnge sone
e averheare che o oe ot an quale atbedano Foncanco dsolpere Te oporc ocwervinc e propen

Aenda snano mpo e o derrequesd preve e dalbceeente e b one o materacde appalto

I poatecolare o onece zano appuorare <he Fappaltatore oo posce o deoma it nddoreale ade e nata
Ve o o c o de b contiatto ccerctnal potere orvanme ot o cdictteco nercontronte des Levoratorr ntile

nc I appalto ezl nec o Ponpee

I oprcsaappaliatirce do depone delle maechime Ao e atie aduee necesaoe per Pesccnone delte
Lvoraccont opeetto deH appalion X mpee o appaliatine e fotlay o consontito deatthe e anche e chime od

attveate despombaleme acenda per careensce connese con Fesccnone delloper comple s

L nece oo altee che Ponnpre e commitente verthc o Love ol contibateca dellompre s appaliotre

acquecndo dovques altn Ivaichra cortilie acrone (DU ey

Fronapre e olaconmunttente ctenataa verthcane che Prpree cappaliadie e anche o condattam forma
cooperattea appliche o Lecorators impeenate nellatinoiasacectto del conteatto deappalio Ly contiaita rone

collettra tpadata dalle oreanncom mdacale comporate e nte prooappeecntatece ol pranc naconal
4\}\
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Clet coano o Foacrenda appaltace e abba Lo prope sede Leeade moon deccro siato membro de P o
Fonopea oy vero nes Tode pec ezt dadbc e one veeente mcune dato der oe e L [ onaton
addetr bl eccn one detappatto e appdec o senccdebd Bes o Fios oo e mede e cond i onn d
b oo e deoccapa rone comipreso !l COTE per e oper aerc ol e Horov ey tee b conteatio provine tale
ctbernmento proscede per e lvoraton che clcitano prestacone Levoratre e dabordbinate analoclie el Taoea
o aolecd Ticoro nonche Tede o on memateria daccesso alle oo cone de coralPace 2 de b antato

decrcio e latne o

Fo Partea bvetlo provme aale de e ono modatita de comumreacone de P appalto al U nee Palatecade Npoeolo

ool

ML 12 Rasauanzione
(Il all e 2ardel corn)

U Lavoratore a tempo determmato Al attos dedlooneolasone delbvapporto - di Lvoro o b Lacoltac de eserettane il
chictto dhpeecedenca cnbrod ternane Jde brentbac paocne dalla datacde cesaone

Pa nchieta deve comcre prodotta m fooma sorta o devopa o quanto prevedo dallac lepeloacone vapente al
chivo alla pnecedensa della s ansone, potra eonere coerotato anche e cnca de coplicito vchinno nella
fettera de acoonone

Nodatore e bavoro, tennto contao delle coapense acendale, dellancamta de werveao oo della podeaonahita
acqueata allrmtero dell asenda provvedera alla v ancione nel lmte mumaos der duc e del pecaonale

ocoupato meacacenda s tempo detenmmuato alla data delNaltma o one dellavoratore mterealo

At 1t hrastormazione delvapporto di lavoro
(Talento ol 2 el co by

Gl operara tempo detemmmato che oo eettiato presso Ly tewacendas nellacco de 12 e dalla ilata
Jdiocanone, 180 pornate de ctletirvo Tovoro, o datto allac teas dformacione deBoro conteatio e quello o
Tempo mdetermmato cone by stessa deaplma presatas per el oprerae acante orpananeanente a tempo
mdeternmmnato

I dato Al o tornaone del vapporto deve coaere coeratato o pena dedecadens o entro G oamen dal
petle omamento ded vequeatos dedle 1200 prorate dhe Lvoros elietivo, medunte comomicaaone ontia da
presentae albdatore di lwvoro

O Ualtmao, o volta e evata ner ternn b comncastone ot tada poan te del Lovoratoredeve conmmincan e

arhcorpant competentr lome taenactone del naovocapportode bawvoro a tempo mdetermmato
Hchtto alla traclovmacaone debrapporto di lvoro non spetta

L aph operaa a tempo detemmmato s antbe onpmaramente con conliatto Jdv lavoro a ternmme con paransia

g de TOO pronvnabe, decarallac lettera by deghe Act 2 b e 2 deb c ol

apde operar a tempo detenmato assambe o cnaente con contialto - de Levoro actermmie ede darata
Supentore a L mornate decttettvo Tavoras dbacvolpera nellaombio deonc aone o vapporto continrative

curalla letteva cp dephear b e 22 del corln,

tooaph opetar a bempo deternmmato acante per L coshibione deoperae accente pev o quale soeee baol dntto

Al conservasone del po-to

Atal hie deve coscre redatto anc atto wondto com Vi acione ded penodo de Levoro codelle Bea bvvorative anchie
ully Do dell accordo vipente da teaeanetera i nte alatecale Provicale cntro o bermana de 1 pacioon dalla
data de e ione

Ferd preno cappamnpaento depleolnettna contattaal ceontiatiechie nentrano nella corr e dvcarall A e

Al COrE o oppetto - domonttorape o netlambro dedl nte talaterale Pyovincrale !



AL 1 Catepone d Operan Aprcoh
(Cdero Al T del o)

At del presente Contratto sono operar aprecoh e Lwvoraton che cnpheano T loro attnata nelle maprese
apvcole b cunapporto e deaphnato Aol t 2 del cor deehroperar aprncol e Horovivan

Fen e modahta dv detenmmestone cdepapamento delle vetnboaonm scappheano e deposacon v coaph
LAY B ‘11>1|<'||)|1“,4'|I||'1 1"

Per o ponbicolan teantamente coononcrvelative atla dab e milortunie e Caseannteprraaone salang vale quanto

diponto daph anticali 60 ¢ G el CorE e dagelr an ol S coao del presente d M

At 1S Catepone di Operar Florovivars b
(Ilento Al 22 delccrny

Al del presente Contratto wono operar Horovivar e lwvoraton « Lo cophicano b boro attaba nelle aende
Hor oyt he mdnadiate. dimacana, dallmanC b del presente Conteatto ab oo apporto e di iplimato dadl o
Codel CORE deploperaraprs ob e Horovina b

P T modahtoa o detenmmacione code papamento delle vetnbosonaapphicano le diposiom dicaraph i
Vb v e o del prenente ol

U particolan rattamente cconomicnrebative atla bt mlortomo e Coassaomteprasone salansvale quanto

diposto daph aricolb 6 E e G del Cortb e dhaploatticole - caG del preente €1

HIOLO IV

CLASSITICAZIONT DET PTRSONATLL

A 16 Clasalicazione deglvopevar agiicoh
(Ifendo ol S delcorin)

Ghroperaragneol g cheahoano come epae
Areal

Specralizzat Supea

Sono 1 bavorator m posceso d spealiche coapenon capacata profesaonale, qualitatzamente puclevate

dedlopermo peaali ato
Specializzan

Sono pecade o atr voratore me poseessode speathche e comples e conoscense e capaciba profestonal
acqueabe per pratica o per bkolo, che conentono foro decnepan et o pcnansaon denagror complesata

vepettoa quelle prope devauabiiean
Niea?
Quabibicat Sapea

Sono o lavoratorom possesso delle cononeense cocapaaita profesaonale defloperao gqualihicatos chie sano m

Pado devolpere conpanbicolare competensa profescaonale aperore aquella de quahhican

Qualilicat

Sonothavoratorrm posseco depecthiche conoscense coapactta prodesaonal acqueate per pratica o per ttolo,
e conventono doro denepane ua o paamancone deprodvcione o depreparaione o i valore asone dedla

produsione apncola e /]

i AN



Mea

Comuni

SonoLevoratone capacrdeecpnne olo mancaont penciche non ochedent s peahicnrequieat prolessonah

FVavorator apncolnde o Provine s di Pavea ono cosaclaecale ah

MNreal

a) Tavovatont

«

specrabzzat Sapes

I altonre,

Condattore domacchme apncale complese compnado decscpom e brmanadensone ordhiiarac del paneo

macchme acrendale,
Conduttone dinmctitrebbia,
Macellatore ¢eaonatore decoanm hovine ¢ wolo o capo dom prappo de Lvoratons,

Capo o munptore o omungetore Solos e talla ad alta teanolopias e peado de tabrhee edattiare

propramm dealimentoacione e le care ambane,

Capo bhralttoreda Hattoreda wolo Capo cavaro Capo camparo Campano olo Capo cenbio <
Allevament concolie tiiar Capo dellallevamento cqumo cdrecadena Capaoreparto diallevamento

e odo

Adtdetto Al tecondaaone artihicale dell alevamento hovimo /o amacolo acenddale mepoaaesao del

velativo atteeato de albahitarone

Sonnatore, addetto ally mdhvidhiasone Sessuolopaca derpalom dallevamento /o mcanbatono acendale

e prossceco dell it tato de abalitacione

Caocom acenda aprihome e

Capo poacdiacacony, Locar e hitueone ¢ obbhpaton
Cotondiac accra wolo

Condattore dompranto a aogae,

Conduttore dbmpaanto a bhomae e

Glheaddert alla fecondasone coe=cator ner tempr non ocoupatt nelle repettive pecable saconn presteranng

L loro apera nelle atteata Lvorative s tabnite dal datore dlavoro

b} Tavoraton Specalizzan

Adcdetto all alleyoaanento coumo e dr scaderia olo,
Muvmgpton e,

Conduttore donmacchme cmovento diuatibe o compleso)
lratloneta,

Canaro,

Addett alle - ale poanto, maonpemnbicr aciendale coatnentacone nepleallevament amne ol
Potatorr e mnestalons delle coltevastonr viticole o hoattie ol
Vil alon,

A,

. o )
Macellator e onalon non compresa b “aper ( ‘)
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s Pomcomcnt coaddettrdrcacaneph o pacor devendiba ab dettapgho,

s AbDhatthtorr i pranbe conmersrmecoamr,
> MAaalo oo,

S Gl acrenda aprioe e oy

s Goatdiacacon,

s Aalo
MNvea?

a) Favorator Qualihieats Supen

> Maalo abbhathtore proande,
-~ Camparo con neaneaonr dvanmilto,
» o Addetiralla fecondacione neph allevamenty avieolr,

yo Addettrar servier e aoendacapnbome e,

> Addettrar wcrvicrdi accophensa e aacenda con cnotanano

> Addett o Livorede Comertere de Salaome acend e apgntanehiche,

> Qoo o

> Addlettn alla deanbusone de prodotie Btosantaan con e mantal e posse o dell appo-ato

pateninio

h) Lavoraton Qualifecats

» Addettr ol allevamento caguamo codeseonden,
s Addettr an lavon decancriere an pann,

s Addetiran lavortm cacma,

> Addettr an Lvvone dcantn,

 Addertran lvors domonda, trapanto, taplio caccolta e,

s At aph adlevamente v ol ccanmcol non conraderaty bl b at,
s Addettrallo - pandomento concm e tagho tne,

> Addlettr alla coltneaone onhicola,
MNead
I avoratoirn connn

fortr Lwvoratons che volpono Lavor pencrcr eodepalccc con atbre s neanahe qual vanpa o hadile cappa
fonea rastello ephetto o Lalcetio) o tate phe alt Lavorn che nons sono compren nelle catepone depeh

Specraleatro dergqualibic an
MANSTONI

e restando phevaea e be consnctadimn local i quanto non ano copressamente odihieate dbad peeente
contiatto, Te pomapale o per devane cateponie der Lvoraton conapporto di Lwora o tempo

mdetemmmmato wono le s tend \)
v

Lattone | \ . - i



s W Eattore prende pheordmn dal condattore dellaenda o chirper ereo,
~ onveprhoaorpreposteatha coccomone derbvon, nenoalmente coadnvandoh,
s Sepala abdatore dilavoro te cventual mademprenscnensa pero avere potersdecresonale o daploan

Capommpgitore

St i Ilb.l'l TR IO O o)

» dipone per Fmcao del Lawvoro,

> predepone le vasone dermang i Ao ommmeteare al e,
» anastereal hestrane nelle malathie conerpant,

» ondmn e cdeampepnoare st de poocdias anche noto,

- 1||',|m||w||.|\/<»||(|"n|‘|,

o allevamento desvtetl nat nella < eallag

~ alcapo mmpatore cltenuto adrampepnare ane Lo B manveaonn der Lavenatorn appartenentoalla e cateponea,

ot |HI|I.I Ao e a IlIIHIIII.IIP il Hll‘lll”i'll‘

Mumpitove

Honongeitore el avoratore addetto alle operasion Jemngtina alla oo eded povernnio detle mcche m

conseprna e, diconsepuensa e tenulo ad ctertoan e le wopuentomancsion

Al

b

» pulia nommale detla - valby e detlabbheveratona,
s hasporto conordimo delbetame meconcman,
roopreparacione dellaferier o,

»oopreparasione, Thasporlos e ommehasione Ao forapen hreschn comeakade ¢ der mange aninassat el

conlile,
> abbhoeverata del hestione,
s o cd s tena detle e chie partonentr ed mlerme,

- conmerne delTatie al casone asendale sove e te oppmee Al carco cocanco der hidonrm acrenda,

s lavencd nla,

S~ tuttocmongton podeanno del Tamo dorotasone ded Beanne aloro acepnato, che somtende coshitinto
doamacchean Tattasone, anautte o coperte

> dernnmato b Lvvoro de S talla o mangaton non polianio recarsd Al e Lvon preso teran senca la

Preventiva antorsaone dedlconduatiore

» 1 munpton, nel deampepnas delle Toro maneaonm, dovianno attencror alle huone nonme delllprene
Ahinentore o della cooteani, eodalle eavoaeone Tovo napaatite an ordine al vepetto dellorane e alla
conseraente consepnacdel Tatte

> ommpatore mpepnato nel oo e cooncchae alla alky non potia Allond g dalla coascma ensa aven

e to al conduitore o al capo stallas Lo osTitoionie

P ventuall oo o contenson, o nchie g delle pant vernanno coanmnab dalla Commnaonc Samdacale

Provane tale \ ) .
),



Lvattornsh

Liattorrda pecialisato

L al hattoreta tennto ad coeptre tbe de operacton decoltonacone che plevenanno mvchicate dal datone b

Lavoro o chiper e,

> bovia provvedere alle operasaons d traeporbo cod o enbio o (oo acrenda, comanbeneie me perletta

o le nacchane abhidat e per oo

s Dovia proveedere a dare tempestivas comumicasone al daten e e oo dephe ecventaah poas e che

commmaue dovesero venhoaraalle macchme medotasonse

> HP”U<|.'I<‘II(|1'4HII.I|I|I<‘|IH|I|‘l|.|||1lll‘.ll,|lll.l|<>l|‘<|ll.l\/HHHlH\/LI4I||I1|4II<"|(|l|||1i1|l<".‘,l|<||l||l,'|1bl|l‘1ll1.||>H
Haltoreda o come Lale mgquadiato tea phe wpecate ot aper, b gquoale o prenamente tesponsalale

dell citecren s a delle nacchune dellacrenda

~

Pededovia pure pestne le puccole nparacionn o le ol enrom
Campaio

b camparo mpatore cal Livoratore che provvede pe Lo condotta e L detnbosone delle acgue nertenem
darenda nolire covo mdae o o orvepha bl peronale addetto allnopacsione o allo papeo e

nanalencone dercavimopaton

> camparo, qualora debba prestare Serviao denotte dntto b nposo compensatnzo domng
Ovcalora per causadi torsamappeione dhaposo Suddetta non Lose pocabilecploverra compensalo e ondo
e ponto dellare 2 Edel presente Contiatto debavoro

F o Al capo camparo cdabcamparo solo nellacatepora, comipete Lavctnbocone dello cpecabisato sapes
> Bele acende conprn Campatob davore dilavoro asepnera ad o o Ly gqualithicade capo comparo

» Al camparo compete Loretuhasone pe thoavoratonr qualilicade apen

Casamo
N"”i‘.I.’I<‘II1|1‘1HII.I|III<‘IIH|I<'1<I‘.4III,II4|.I"HI1‘1|I|.|\/1>|n|u>|l<l.I‘.‘.<'1'7|I41|4‘.I<|I|IIH1|I1“.‘.I|1‘|IIII.'IHIII1|I(<I|NH<|‘.‘||H
Ca o dellallevamento ¢ imo e discadena

Lo emetont allbate alcapo dell allevamento coumo cdecnderadaresepen e ondo be dnethve debdatone

i lawvoro, ono le —epnent

> depone coprovvedere alla boona eorasonale alnaentasone, al proverno eoalla coeas der cape coqnne b
allevamento e acndera o epnaly,

sooacntere le tantocrdoranteal poanto,

- |>It>\/\/1‘1|1‘|<'4|||'<|||.|||<II||<‘I||<»1".\/"'"||II|‘|||H1|<‘I|>l||t‘1||l,

r |>I.I|I4.II1‘||I||t'|<'1lll4"..IIII|.II|4‘|)|4",<II||1‘1|.I|\/1‘|<‘IIII.IIIH<|»||||i|1“'<‘|"IIII1"'IHIII,1'<I‘.‘>l‘.|<‘|1‘4llll|I4‘II1‘”<‘HI1‘
nottorne - oapr Je hes e analate ches o ko del vetcrmano mcdesimo, nckinedono parhicolae

A densa,
s presaedere all adderamento dercavalliom relactone alla lonvo destmaione

- 1|<II1‘|<'II||H“.|I\/<IIIH|I'I‘I.I|4|.||Hl<‘1||I.I\/HIH1|<‘||V.III1|<IIII"II|4»4|<‘||'.I“<‘\/<III|<‘II|1»4‘1|1‘”.I‘.4ll1|1‘|l.l,III|LI||I4H|4II('
per gquanto vpeacda pheoaspette oot vignbn e de onderne, letime e e e ellene, repondenda ded

matereale chie T avatom conrepna
Addetto Al allevamento ¢ ano e alla scadena

F ol avoratore che coadmmal Capon morelacione alle deposon da questrnpan e net Lavorrdircara, poverno

cotedodin dercavall attendendo altrea tuti el ot Lvvorede b cooordmo detle talle s cudera crme e,
! }

‘ O .
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Poaddetto colo netly catepora doviea anechie attendere alle mansaonr pevie e dallaltimo capover.o el

procedente parapralo e consaderato capo con Livetohosone per auestrprevieda
HSeorla
Pl v atone che deve ademprere o batborbvor penencrnecean Al acrenda apcola

o W Lavvonraton e oo ba, e e e e ronat e thiche, ¢ tenato o o hibune Lempotancamenten Lavon aton
analate o aeeentedal evor ol e acouneace tattn it del Tvatatore assente per tattoal peniodo el

Soshituoone

s Merpomem o e chinmato allaostitoaone chaltor lvon atondeve presentacaal Lavoro onsetvando orano

e lavon o dello catepora per L quale prestacenio
M.anzolao

0ol o adibto alla cara cal poverno dele mamee me conepa cd e tenuato adcnepnme le sepuent

T 1ol

Y

prdea detba stalla e deliabbeveraton,

> hasporto e nordmo del letame neconamar,

Al

peparastione dellviertiera,
S pIepaacone et bone detianpenar oceorientr

> abheveratadel iestiame nasenda,

A

Sonverloneacdel hestame al pascolo,

> accompapnamento del hestame daranten Lo dernnent

Genero

Ll alniato comume addetto an avort e nonventano nelle maneaone delle qualthche sapenon
Approvvigionamento devtoragpr verds msthati ner provne festng

COando ne o ono be coren e, fenme resLando le norme relatrg e Al podnmento devipos etinmanale e ol
e tvnta, 1 lwvorator a tempo mddeternmmato conencliaone dermuanpiton e nanolan, provvederamno a turno,
Al cvential operasiont deapproviapronamentodectorapp verdre dednbacrone deplomealatomtepn ate (ool ecd
o anlan) e o fena

Fab e tastont oo cetobmie m b Al deposto dellzar 2 delbpresente ¢ Py
Guandiacacann

s Vapabare Pasienda L hico venatoriacdbrco diprenide

s Aacmare Tooservansa delle nonne contenute nel testa amco delle lepga wolla cacoa eod tatte e

diposron chie deaplnana Lomatena
> Povee le tabelle pernmetale alle detane e dedeppe e caranmnie L oanutensone

» Attendere alla Totta depele anmale nocna, cattarare - cane vandapn e provvedere al mantenmento detla

Selvappa e acenda, cocaeacopon formada allevamento
s Vipdare perche non venpano messe i opera Lve o tapehiole coaltre bl apparecchmtore abusave
s Redhipeve rverbale deconteavvensone o denmorare i enerata abuevamente L cacom acenda

s Lo pettare achn e poseso delbdebito penme o enerah Lo cacorm asacenda b vepolanenta mtero,
vilercndo opn cventuale mibracione al concesaonano
s Ctrare Ia conservacone o b artodia delle recmeont depheoapposTamenh mobde ¢ teca, dephe ordimn o

B

a H\ . )"}T
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cattura, depheatteessde b renda

s Leepie pheoordon o Te rovsione che al conceaonao napathrce nell bt detle wae Tacolta o

vesponeabilitas nes et delle maneaon prope debpoandiacacon

> Actencra da altie attaata prolecaonale o b qualaasa penere comumeue aetodante, Salvo ephanta

autont cacstone delconcecaonano, dadonra per reontto

AL 17 Clasahicanione dephroperan Hovovevar b
(Bitcnto allat S delcorn)

Glroperan Horovivae tea clecahcano come epae

Meal

«

a) Speaalizzats Sapes

Sono operar pecale e att saper 1 lvoratons me possesso s speathiche eapenons capacita proteaonal,

qualitatnzamente o clevate delloperato speciali zato gual
s Ibndatore selezionatore

'opetao ches conautonomia eoecutra ed clevata competensa profesaonale acqueata per patiea o bitolo,
cocerue moocnvanetal per ottenereabode deprma pencraaone seleaonatn e urando an attnata lavorativa
polivalente (come dardatore ¢ elesonatore) con responrabibtasoperativa Ioata ol acdo de Tavoracsione

anepnatoph
> Condittore  meccamco dinmacchme apncole ¢ ratiia complesse

Foperato che Tonmto de patente b poadas conantonomea coeculiga b clevata competensa prolecaonale
acquata per pratica o per titolo oltre allas pardas cd Alaeo anchie o teada demacchme apncole operatine
complee che volpono paa operasone preovvede alla manotensone ot detle addette macchme,

svolpendo an attnata Lvorativa polivalente (come condutiore ¢ oome mecean O)
> Condultore meccantco dantotienm o de aatoa hicolat

Foperao chesconantononia cocoubiva ed clevaticcompetensa profeaonale acoqmeata per pratica o pec bitolo
oltre alla ponda diantotvene, antom tcolatt od automescde porbata apenore a0 g e provvede Al pesione
della manntencone ordimna cliettoabnle con e attressatie messe o dieposcaone dall aaenda, volpendo

un attnata lavorativa polozalente
> Anatante do laboratono

operato che conantonom cocoutva ed elevata compelensa profesaonale acqueata per pratica o per bitolo
copolvalensa delle prestacionm, coepae le operciont di baiboratono vlhern e alle aalea dertenrenn, o alle coltim e

e vitro o et s solle prante
> Poltatore “antstico” delle promte

I operao che conantononm eceoativa cdbelevata competensa |nu|1--,-.|<>||‘||<‘ acquralba per pratica o pet Tl

coepue Lypotatma aateica hporatva de pante otnannentale od alherrd alto Taso
> Grudmuere

I operao chie conantonormin e ulva cd clevata competensa prolecaonale acqueata per pratica o pe tlolo,
per Loreale s acone dean mpranto mcdvidoac s Lvors deastenacaone dettenreno, Te concmmasion nec e sane
e tipe e pronte e b eventaale caa detle malattees delle e e Lo tormea e le dimencaont delle amole o
dnectone et viah v oateriale neceann L diedocaone delle prese di acoa nonchie crelatna tempe nella
cLeenr o e

oltre pacdepone ed coepae rlavor decoropra cones, yomaabaliba des Lovorr asepnatieh '
! | " I [
,
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s Conduttore di caldiue aovapore

Colurche, III|N»ﬂ‘,4“,‘,u1||4I|i|H"»I|H<1‘l|||I1<||H|<']'..||1‘1|I.I|i||||.|.'|l>|l<‘<|| I e 2 prado, conantanonmina eneoulnga
cd clevata competensa potesaonale manovea e contiolla drposatva chie vepolmonal foncionanmento dedle
caldane acvapore, provvede allemanatenone cdoalle necesane apatasiom ovdimane, cvolpendao amatipata

Lavorativa polivalente
h) Speaalizzan

Sono opetarpecali ot bavoratorem posseno diepe Hiche ccomples e cononcense eoapacba prolesaonal
acqueabe per pratica o per iitolo L comecentono Toro drescrame tac o procmansaons domapprore compleata
nepetto a gquelle propre dergualiheate b

povivaetn potator el e batore edbabndaton, o preparaton dimecele per hoatbannents anbipaeaeatarnn,
preparaton dethdeper mroraone nrotatorcon Atbresrmanab per eattamentanhiparaccatarrcon apposato
patentino eceleaonaton de prante mnetate cconduatton drcaldara con patente diverocdal e 2 pvado
meccanncr, hoclettoce i phepedivonen veostrattore dr e, condutton e prccolr teation per movimento
terra e deme s mmeccc cmovente gquade paatGalonme okl

Pea 1 lavoraton spectaliate ar quabial datore de Lwvorao conlernroe P antco e Capos vernra ticonononiia la

cotresponstone dina mappiorasone salarrale da tabilna nercontiattomteprative ppovinciah

Area ?
a) Qualihicaty saper

Sono operar quabhicate Saper e lawvoratorn i poseenno delle cononcense e capactta protessonale delloperaao
quealibicato, che o me prado devolpede conpanrti olare competensa prolecaonale sapenore aquetla de
areadific v quade cheaddetiraplennprantr teroner e cleamtrmnetatorome peado deprovvedere antononinmenite,

A preparacione delle o e
h) Qualificat

Somo operar gqualibic ater Lyvoratoreme poseso de s e tiche cononcense cooapaciba polesonade acauisate e
pratica o per btolos che conentono loro di coepmre anaco procnansiont diproduione o dipreparasone o dh
valotr s acone delly produsone aenw olacbesasquah ot pheanatedep b peaabe s atrdecor alconmma h) detl e
o crpreparatons di londe dacmroracong plonroratorceon atbres e per ratbamente antiparasaatar con
prodottedr tersacbvee plennballaton, addettaplimmpent termner cconduttorns depnecoh teatton e e

reccantcrscmoventn e tapamtatons deprante omamentaladualte conrolla
Moot
Comuin

Sono operarconmumi e bvonatort capace deepane ~olo manaonn pencoche non peclnedente pecihor regueat

profesaonah

Al Lavor atore, digqualumee catepora o qualibcas mcancato dabdator: i lavoro odal tesponealnle dedlmaccnda
O neneont dhe tesponsalnhta e coordmanmiento, Ltabarente Al doaata dellmaoanco, verra niconosomla

v mdennta ponta 2% delby paea proraliera

A TH Mansionn ¢ canbamento dequalifica per operarapnicoh
(Balevto all a2 delcerin)

Gheoperar devoneo cosere addate alle e o velative ally gquahhica daccameone coctnbote conal wabane ad
conaconrpondente

Oualora detir operan, per coapense el enda wrano addate o maneaonn prevete per L guabihie a mletione,
() \ ( )
(\\ \ ‘”\ \\, / o
y i 1
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comrctvano tdittr e bvretobuacone della guabthea deasameon e,

el camo e cano adibiteaomansione doma qualitic o apenore . acgueeconoabdnattopes tattoal previodo
o volpono detie oo, Al tattamento corvepondente all attiata volta,

acquisrcono altresob dintto alla nuovas qualihea saperione duando oo adidbte contiativaimente a detta
nuova atiata per an pertodo de 20 pron Lvoratna, oppore saltianamente pey almeno duae volte per an
|M‘II4H|H4HIII|DI<",HI\/HIIHIII||||‘|IHI<‘J/H'[',lt»llll|<I\/H|<|||\/IIIt'|<<i|'.4H|IIIII.IIIIIH

Ar hin derpeecaper degquahilica de coeal precedente comma noncvengono ontepprate le puomale prestate net
Coaendreosttuone dealter operaassent per mabaiteg mdortimovechicano ke e e dpeniodo detempon

curdhima L conservasione delposio dell e ente

At 19 Mansaonn ¢ canbramento di qualitica per pleoperan Horovivarea
(Caleato all ot 2 del corny

I avoratore ches per copence delllasenda viene temporame anente achibito o neneaon degaalihcacimtenone
conscervardunte e by retubcone della catepora corappan biene

0 Lavoratore ches per coapenca dellacenda viene adibito acmaneaom detla qualitica wapenore ha dittoal
Vconoacnmento del tattamento cconomico previsto dal conteatto collettve e Cale quabihca apenore
Cphacqueaa b doatto al nconoscnmentos della gualibicasapernone ~oltanto dopo aver Svolto tale mancaon
cupertont per un penodosde 25 o, el paecagpio clevece dalla catepora der quabificate o gquethy deph
Specab s atre de Dy prorng eal pasappio avviene Jdadly catepori der comumn aquelba der qualihe ab
Frermmnd S prorin e de P prorn pe acguosnee L qualibic s apeniore possano aie he cosere tappmmtrnell anno

el e o acenda e pra perniodh

HIO1O VvV

NORMI DI ORGANIEZZAZIONE AZITENDAL
I DI TAVORO

A 20 Orano di lawvono

(Baleato Al S det ooy

Com decorrensa 10 Taphio 2007 Porano medio de Livoro etabnlito e 19 ore settnmanal, pan a ore 6,10
rrornahiere

o anto somtende mrato o hito nella ede acsendale abitoale

Gl addetrr alle valle ed aphattevamenty e alle attirba o gqaeste connee epatbanno Fonano medio prornabicro
dica o

e pheoperar dipendente dacacende Horovvanstichie oo di lvoro ¢ tabalito me 29 ove settimanah

Fa deauboctone dell oo settmanale de Lvoro viene stabibita s boncone dellorane casone aacendale o

poltacoere tipathiba

- oS ot per anc totale de s ore Lvonabive prornahere ol lonved al provedi e di Zove Lavorativeal venerd,

> G oo per v totale i 630 ore Lawvorative proviabicre chal loede al - abato,

Fee aaende Torovivnetiche che Tonmo shoattore devendita al dettapho potianno stalnlae v orano Jdinboito
G o ettmanab compresa b domencn
Il.l\/wl.lhbllIlII|H‘|'VII<I|I|Il1||Il">|4l<Il|l\/ll'lll‘.lIIIIIII<IIIIIH1|IllIIlI|N>HH‘,1‘||IIII<III.I|4‘1|I 2 ore comeculive

Pea tatt el oo Lvorators fad aceeaone depheaddettral Lvvoro dimonda, Taprnto craccoltaeo pev qualy
Lerme teetando Te 29 ore wetimanale, ¢ peveta ana divera detnboone econdo e consuctudnn Tocaln)
oo i avoronviene stadalito come epae \

» Dal 1” novermbie al 28 Tebhano: ore 33 wettumanals (\

, D) i '




Dol 1 inmatzo al 31 ottobne ore A2 cettnanah

Y

crprh OTDh e one shraordmone venpono caleolate dopo Fovario dh Livoro pnornabicro

Foonano sromabiero d lvororebatnzmente acpredeth peviodi viene mdicato dimas s e petihvamente m

> ote G omgue ot e ore dalsabato penl petodo danovembre alebbnano

s one B omque protnn coorve 2 alabato peval penado dama o aottobre

Iw.|,'n~mlv<|y(|uu|w<w|||<-||n-I‘nunulnu\/wn.nlullw|n>l|.nnm',l'ulnlnw,1|'|||I<-'H|<<>||||.|\/u|.|lu||,|||m1||'.I|||n|.'|u||<-
Aol onanio dr Tavoro ettmanale diverada el wopras mdicatas anche o cmgue o, m fanone

dell ooz aone acendale

Fles<lnlita

Ittt Teacende apncobe defmrte dall At T del presente €PFove neonano panii olart coapense asendaly
qualt ad coemmpros e b de e e taccolta der prodotir apncole calb penoda dheserano della athata
venatoraa, potranno tabidoe, prevismtfonacone preventiva Al deleparo asendale dove presente 1
oranio i Livoro cocedente quello al momento i vigore mnir i non sapeione Al ove A8 ethmanah, da
atili e per an totale complessavo dedo ore nellmarco dellamno

M Lavoratone a tempo mdetenmmato ho b facolta doncnedere 50 del monte ore de Hesabahiva accmmlato

el co dell o come penmessa mdveduale dochone entvonal checmbaue draopnnranno

et Be one Tavorabive telative o tale prestasion verra conposto e nnporto pan Al 2ot dellaoretubasone
plohale de tatto, talvore - aranmorccaperate dal Lavorabore mean Altvo penodo dell anno e commue cnbrool
U1 hcembne delio ateano anno, con Lovetnbocsone debmese mecanviene ellettuaio coupero

Aa b bt fle-abiba, Fontevapaormata ibeva del-abato non e onrderata festva

e o Lavorr conraderat “pesante ¢ocon Latton de nocnata™ appheana, per quanto concerne leondusaom
el on o d Lvvoro, e deposaonn tabahite Al s delbpreente ol
I1-<I|x|»<>*,|"|un|<|<~||>|<-‘.<'||l<-‘nluu|u|<-|4|l|\/w.|I|'<n.n|u1||I<|\/<>|u‘,|‘||||»|u.n|<>,|u-| clicHettroperatnn, adecorrene
dal 12 penmano 1989

Lo para orare appheabile per tatte fe ore Livorative nel pedetto

or

pettodo e cortrpondente alla vettbrerone meneale meviprore dal T dapeho 1928 dvea per 169

A 21 Permess straordman ¢ conpedrparentah

(Laleato allat sadel e CRIy

ANTOTTEvicne rrconor witon il dintto m caso dematimmonio ad i pevieso retnbato dep 1S e alendano
I O aaone delly ascta de opnn hiphios delladosone mtermaionale o dellattuLonento preadattivo dian
IIIIIIHIt‘“blii\/\/<‘<|l||l<‘|l|1)1|I‘I“IilH‘I',t(>|HD|il1‘<|1|<>|||\/1)),‘II|<I\/HI<I|HII|).I1|II,‘.|H‘||4‘I.IIIIIH|(‘]'.I<>|II.I|1‘1|I|N‘IIII4“,‘.H

vetuhonto come previesto dallypente normabiva cone eprna oo cventualtmodibic o

Ui ol e dito ad an petimeo vetubotosde e P Cano il deceso di parentn Tno al secondo pado (vedh
| (B I

allegato ), loonbale ad evento

M Lavonatore oo oo e memodo feaconato diperimesapel Lnadattea del el netla mnera previe b dalia

Lo previavalutacone dell aaenda Jdrdetta b ta (ot comma Ee 2 delblpdel 26meo "0 1)

o d o wopranon wono conleppat nelle tene

Favoratonatempo mdetermmato hanno dintto 20 ore annae drpermessomdivcdialnon cetaboate dacbeanee

cntroal TH/E Ao anno previa e hiestacant b
e gl operar a tempo detcrmmiato. e costanza derapportos viene nconosontla Uoponnata i permeo

Vet o, m o casaone dellbvnasatacdropnehpho e per ddece o diparentrentiod wecondo prado, dacalcolaa

i nstone dell o acone acendale L

‘\\ '\ | (/, . “/)‘{/

o



AL 22 Biposo settimanale
(Calermo all ot s el Cori

Clavoraton che prestano Lcloro opera alle dipendens e dellanaende aprcoleampole o e ooate avecompre
Al addetts alla cona coal poverno del hestiame ¢ qaelle avent poanicolae maneaon, dehbova veabiom e del

tiposo setmanale de b ore consecntive, possalnfimente e comadensacon L domernea

A2 Gron lestivr - Operar agincoh
{Labento all o dode o |'||)

Ibernmento alla “Testa del Patrono del Toopo™ omnane tabihito che s opoamddo T fetvatan acde ddomenneoa, m

oo festivo mbeasettmanale o protno de niposo compensativo mbasetinmanale, o conadera festvo il

rrotno lavorabivo epaente

Pl cano oo e festivita mctonale /o rchipose <ano comadentt con L domec s aphe O aca conrpasto

I I

Finporto cqumalente de H/26 detboretibocaone mensale mdpendentemente chie v tata o monve e bata

proestaone bivoralna

IERIE quattro foenata opprecae (‘, Gurcppe, Ascensaone, Corpuas Do, S5 icliro o I'.mlu), Lavorabive a

Tttt phe ctlett o cornmposta, oltre allaoretibocone nonmabmente dovata ana prornaka i prapa ordimana
I I I .

coceson batta per tcasrove non ve o etletiva prestacione Laveon atnva
A2 Gronn lestin - Operan Guaondiacacan

I cbermmento alla “Testa del Patrono del Taoeo™ vioname S tabahito chies goansdo L fesinatar cade de donne e ac o
m oo fesdnco mbh o ctmanale, s consadera festivoal oo oo fenale sepuent e

Flebcasom oo be Testivta nacionah /o vehpaose ano comaodent con by domemica aclcoperar o coneposdo
Fanporto caquvalente de 122G dellbvre i aone mensale

QoL feta cade e o lvorative conons v coprestacione e Lale oo b tratbamento coononico e
compreno nella papaomensale conepanba

Soevee prestacone lavorativa dovea coecre conrrposba meappmbaa queanto sop Lvvetnho one festn
R |x.|<||<~|t-¢|||4|Il|uIw',lv||.|.'lu||<|||4-|w||'t|<-||-||]{|uu<‘||u||lur,-,unuw,u'lv|.|l|v|1~<l||w|.|ln

e Ta featiala s tonale del D novembre, Ly carcelebrasaone eoaata spostata albv i domenica dinovembe
Seapphichera d attmento preve o dalla Teppe Vo 197 000 peral cano de fetmata naconale
comardente con b domemeaen

Pertanto D novembre doventera prornata lavoratnza o tatbe phecetn

o Ie quattio Testnata vehpose oppresse (5 Canmeppe, Avcensaone, Corpuass Domm, 5% Prietro e I"aolo)

Lavoratove . batbe plecetiertn viene nconoscba un penodo deguattio prona diviposo compensativo

A2 Gronnn lestiv Opevan Hovovivans
(Itevto all a1 delbce b

I ermrento ol “Festa del Patrono del Tooeo™ tinane stalalitoschie queando tale Tetnvita e de domeniea,
o pionno e hryo mbrascttmamale oo oo denposo compensativo mhascttnnanale, S consadera festnvanl
oo lavoratvo epaente

Pel canom o e festnta nocional /o velpao-o ano comaordente con by domerca aple T v coneposto
Funporto caurvalente de 126 detlboretnbocs e mencale mdhipendentemente o L v s S balta o non v s bata

presbastone lavoratiya

e Te queattio festnata wopprese {5 Cuoeeppe Avcensaone, Corpues Domm, 55 Pebios e Paolo} Tavorative a
Cattn el clietn, o conmpostas oltee allaretubocaone nonmalmente dovatas ot de paga ordimana,

coceaon Lt per toastove notove s cllethva prestacione Lvorabiva



A 20 Tavoro straordmanio, lestivo ¢ nottuino - Operar agricoh

(Bderdo a0 delbcoriny
Srconcadera

> Lavoro straordmano gquello cocpoto oltre Porano ocdmano deLavon o,

s Lavoro lestivo quello coepato nelles domentche conephe altoe prone Festae niconasamte dallo Stata, o

comuque precesateall oot o del cont

» Lavoro nothmno quello coepado dalle ore 20 alle one 6 nerpeniodim oo e mvigone Fora olne

Pralle ove 22 alle onve S ner penodiom oo comovigore oo lepale

> Lavoro Shaocdmano tetivo quello cocpno dopo Porano nonmale de lvoro othmamale volto ner ponm
prearaby all ot do el corn

U Lavoro = Haosdmono non potra apetare e bove prornalicre comeopnn coso e 18 are cetinnanale complece

lvonate e doviacoererw hestodal datore di ivorom cara deevidentrneceata, per ol ata cne o one

prepaadiche b coliore ¢ Ly prodocaone

Fevmo vestando guanto opeas al hote maecamo andoadaale de Lvoro - traordmano nellamno nons potia

SUperare |<‘ L0 (ne

Lo percentuale domappioracione cono e opaenn

Lavono ~haordimanio A
Loaveno lesdnvo AN
Lavoro bestrva poandias acon 0%
Lavoro noltlha o 107,
Iavoro straocdhimano bealivo AN

[ UL
*r oo

lavoro Lestivo ot no

Femapetotasom dicoropra opercranno sullaorctobosone (para boase nae contmpensa e o'l

Mot coam o Loretnbosone ¢ composta anche ol 20 clemento, questo viene corneposto anche pec e ore
aondmonee, Testive cnotturne, na nellomean o m atto per le ore ordmane

e Lavoro notbimno che cada mecepolan tinne penodicr Jd Lvoro < tagaonahe < Facac Taopo oltanto ad una
taporactone del rnes

Pea cmumpton Somtende nottarmoal Tavoro coepoto dalle ore 20 alle ore S e ocome Lade verca ce it o con
v maperocactone deb 1S alle paga hoase cocontimpensa

Lo ore staotdmane, feative e nottorme dovieanmo cocre sepnate al prospetto papa e apadate ad opnrpenoda
dipraga

Lo nageraoracon de oo -opra non e aconmmano mbendendosrche Tomapprore aecorhe L mmon e

MU 27 Tavoro staordmanio, lestivo e nothimno  Operar Horovivae. i

(il all ot o1t del COrI)
Srcomadera

s Lavoro Staordano gquello cocpato oliee Fovano nonmale de Lvvoro preye o dallaet 1o del presente o1

> Tavoro lestvo queello coeponto nelle domenrchie coner o fes v nconoscate dallo stavo de caeallbone 2

delpresente ol
s Lavoro notboeno guedlo coepoto dalle ove 20 alle ore Godebnvakimo acceavo

s Lavoro Staordimano festvo quetlo coermto - dopo Forano normale de Lwveono ettomanale svolto ner pionm

prccratall ot LEdel ool

i Lvoro eaordmano non protea saperave leo b ore prornabicre convopnnecaso le T8 one ettimanalc comple e

Lavorate o dovia conere vchieto dal datone ch vvoro e casa che evidente niececatas b carmamcata eoeonone
1 .
\ .
wod 4
I !

(i)
o \ |



picpwhichr e coltime e L prodione
Fetmo restando gquanto —opeaal Toate maecomos mcdbadoade de Tavoro teaocchmano nelFanno nons potea
Saperare le 100 ore

Fe percentaal dnageiorasione daapplicaraalle vetalcone contiattoale womo le epaent

lavoro hraordhnno 29
lavono Lo rvo A0,
lavoro notbarno A8
Lavoro Steaondhimano Testvo L0
Lavoro lesTivo nottonno BT

Oemdod Lavoro nottirno colomorep ol tirne penodicr o npacdemancaont peahche nentembrncle noroal
Attnbecaont det Lo aton e, mnansaonn <he per L lovo natioa o per capence teamche debbono coenanea anche
cdhrnotte, - baca taoeo ad anoaomapproracone del 1897,

Lo maporasom dicn copa opereranno odloretobosaone (papa boee nac - conbmpenca e €01

va

Per casrm oo loretnbacone cocomposta anche dal 2 clemento ques o viene conepo-to anebie per eoone

Seaondmane, festive oot e, oo nellomeoa me atto per leoonve ordimeane

A28 Intenwziom Recapenr Operar apaacoh
(lalerito all oot e debe crny

Foperao o tempo determmato e diuatto al papgamicnto delle ore db Lvoro efettivamente prestate nella
rrotnata, el coso demtennraone dovate acavea s toramappaore Je ore de lavoro nons prestate saanno
vetnbinte wolo ed o guantoal datore de Lvvora abbe diepostos chie ol Lvoratore rianea netlacendae oo
dirpoione

Pevalrecapero delle ore di faveno pevdute da bvoraton conceappon Lo delavoro o tempo mdeternmmato e
dvmtempene, o Laontermento atle diepoasonede bepye

Blel coaso e o L perdita deore Lavorative <o mileviore alle S ovedetto vecupeno doviea avvenne cnlrooa el
o Lerale uccesave contm e dedie ore pronadicre o cond Patie o delle one b Hlecabahta, come o
At b del presente ol

Oualonaal Tavoratore venpa conandato o Livorcmdepencabih donantes leomtempene s leoove elletioade aph
cllertcdelyecapera, <aranno consaderate doppie

Facendos loopo abrecapero, non trova applicacaone Lynoroac dell ot Sdellac beppe Shaposto 1970 a1/

AL 29 Intermuaaom Recapere - Operan Horovivars b

(leato ol 1 del CorIn)

Femtenrotont dovate acavsad tor o maeperone onanmo coneaderate o b delbrecoapero e della retnboeone
~olo el coso chie apenmo e Soracde Livoro complessavo man oo

Cnrando apl O T non fosee pocabide per covecad fora mageppone cocpane dacante L paornata Forano nonmale
i Lavoroal datore b Livoro polra recuperae enbroraccesana s prorael Tempo perduto encadan faopo a
Cemanetacone alco, sempre chie nomacapermo pevdettorecapent et e ate dalla nonmativaom vpore
Selmtenaone delbavoro cparcalle one prornahere non cecararecaperomacaatde s cra b Caaddntepracione

’

come prevedo dall ot Sdella beppe sbaposto 1977 a4/

M0 Onpanizzanione del lavoro
(Paleyito ol et 17 el copny

Al e deoccacn e an lavoraton O cliettvo podinento deriposa, delle fene e delle festvita, ed alle acende
L contmuta dell atinata produtioga cdatondi vvon o corappresentanteder lavorator poteanmo detmnee oo
el termme dellorano i Lvoro, toposemtenmedr o bovne, al prodinento delle feve coder nposa e ttmanale pea

cleaddert ol wcttone cooteanmco dell acnda



A3 Tene
(Paleanto aliont o deleoriny

Por el OO0 Spettano per opm anno de servero peso Le e acenda ane penedo e Tere pae a0 pronn
Lavorative (169 ane)

frel cono di e one, heencamento o dmmesaon nel coro dellamno aph O Spettoano Tant dodic e o
Feve per oot wono e descrveo prestabepre o Facienda

Tabraone dhnnes e LT L N TR I o viene consaderata, aquenh cHeth, come mecomtero

Pevenmmont vale Pt 2 Sdella Teppe a9 7 delb T2 ottolne 1967

Lo ponteconcondano, pretenbiente eotroal o dhopnr o b cadendanio delle fene che dovia tenere
conto i detb proprammacone prodattna ecdefl oo s acone del Livoro aciendale e delle nchie e de
Lo aton

Pev el OTDy - faocdermento accreanto s abadio dadl ot ey de b c ol

I podimento delle feoe e decphnato dal Dol o7 oo del oo codal Dl o™ ks del 2000 ¢ e save

mlepraston cinodilic acom

s Due cothmane vanno hote obbhipatoramente eabeo Fanno de natonacione anchie conmecntivamente wa

vichnesta del avoraton e,

> Lrestantn o spelbant devono comungue conere podatt enteo r e aceesave al termme dellanno

dhimabo acone

L avoratore ha b bacolta dove hucdere per eeontio an penodo difene apenore alle dac ettmane consecntne,
opportarenente propyammiatecheal datore d bvoro concederas compatibibmente conle coapense aaendah

con parhicolare attensone alle necessata denconpmmpnaento Lanmlon e
Serve sostitubivt lipepno a verbale

Lo orpant s aaone cndacab conbracntn allo wcopo de acacmmare Teotmalita prevede dal prnmao: connmea del
presente arhcolo, asvamono unpepno deathrontare ¢ promuaovere opnevalda me e volta o dare attiacaone
dedle deprosasione de oo Lo Teppe vepronale del S 19550 0 24 n nalen Jdi crver de sostiacione

arcoltonra

A2 hastevimentt . Opecarn Horovieas i
(Pbeator all ot 1 de b cory

HEavoratone detntaoanente eastento avea ciotto alomboro dapante detlacrendas dotatte Tepese diviageao
cdetaporto per be percone e le e della propra b ey

Iolee ava dootto ad o md ot Sheaordmara pare al conrepetbvo desette eronnate diretnbaccne

Pcel caso chie al Tvonatore von acecttoal tastenmento, al vapporto de Livoro polea cocre omolto cone Lo

contesponsione doetatte le competense matimale

Hioro vi

NORMI DI TRATIANMINTO T CONONMICO

A3 Retnbunione  Operar agncoh
(Fatentor all a1 de b oty

Pea e operar apncol con vapporto de Liveno o tempo mdetennmato, phe clemente chie costitur.cono L

y ( ):Q

vetih o one sono \

\
{ 3
) Poapa bhoce provincale deimta per qualifica \ (\



2} et decontimgpreno

Faprara base per quahbica deploperace Ty wepuente dal U7 pennaro 20201

Cualihica Retnbusone al tH/12/201049 Arnento ¢l LOTALL O1/01/ 01
Specializsato Sapes 170, 74 2960 1 /71,10
Specalizzato I GG LY R IUNS | 1 691060
COualilicato Saper | IS IAL I IS 2700 IFoto At
Chcalilicato [ICE N I B2 e 1520, /0
Comuane 1 16007 R [ I SISR O B ]

lerzo elemento

Arh operara tempo detenmmato compete moltre unamdeninka (ter o clemento) paceal coriepettivo deph
it ecomosote apel operar a tempo ndetenmmato, b copean s enpressa i percentuale cocalcolata
Sull eacme detla paga base (naconale copnoving cale) cdellmdenmta de contimpenca

Fale mdenmta cpoaneal 30,44 %,

Al tromento dedla tastommasaone del vapporto di Livoro dac tempo detenmmato o tempo mdetenmmato th
opera apricol acgquraeconoal dintto al trattamento coonomco e normalivo previsto dal precente Contiratio
prev lroperara tempo mdetermato

Peatanto dallo - teso momento non e pra dovato o predettroperaal 22 clemento

Apheettetir del coputo dervan Fhidbatr ccononen « ontattoale L papea pronnahera acothiene doadendo quella
mensale per 6

Onrcella oranea s ottiene duadendao T pagaomensale per 1609

Ar T el caleolo della tredic e e gquattordic e menalita e del ratbamento d e vappocto,) vengono
Aot andhe rvalonorclative arcompenseacce o sabthivnebpresente anticolo s derpencimmmatora conrpos
pea patta o per conrnetudime, nonche b valore dedlacasas e deph anme s stabahito dadant S8 del precente

conbratto ponra Jo0 o

I et one der Tavorators m hose e cnten ooaph clements costitatna e cone ol peeente mlolo, o
determmata m oo mensde comprensaya delle festnata naconale combracettmenale proves e dal presente

conbiatto cadentoner oo Livonatna
Acvsense nonaetihobah

> ecwense per malattor mifortonio conaternla,

Fooanense per casamlepraione,

o penmessrnon et

s aeence per le qualinon cocontoatbiabmente preveta boetnbeone b prante dedlacenda

e ph OB e trattenate peraccnse nonctelndabale aranne Alcolte nevrepetin penode depapaom haee alle
ore G0 promaliere prescmdendo dalla deanbhasaone dellorono i lawvoro

Lo femita vactonal combeaccttmemal non ono compuatabilom cede dconpagho
Mappnorazione salaniah

Conlermento al comna ponto 2 dellant o del ot oltee alle vetohaone tabilite nel presente ahicolo
t Lavoraton a tempo o idetermmato e rebavione alle e pethve cateponie conansion e oo allboae 1 del
pesente conbratio honmo dntto aneepaentrcompen

Ialtore comnpetso annuo parea T 26 enro

Ad o mongtore, olbee al hitro de latkes competona 5 caro per opnt piorata v ctbettvo Lavoro destalla e

vitcla allevato . ;

v N R

T



Al Capomuiplore, compenso parta b oo per opnl vitedlo allevato

St ce Pindemmnta dvepenbahita del Goanrdiacacon pareal e dellapaga promahiena

At 3 Retnbuzione Operar tlovovivar. b

(alcito all ot 1o del corr)

e pheoperar Horowvivae e concvapporto de lavoro o tempo medeternmato, pheclemente cdie costtarcona L

tetihoone ono

1) Paea bose ditmta per qualibica fnocionale e provine tale)

2) Indenmtadecontmpenca

o papa base prer qualiiica deplooperar e by epaente dal 17 pennao 2021

Caahlica Retibuaone al S1/12/2019 Aunmento Pl TOAAIL O1j01/r02]
Sprecahzzato Saper L 770,60 270 1 HOO, LY
Specializzato GO 2R 172090
Oualilveato Sapes 1 Glo o 27,00 IS A 18
OQuahlwato (VS| N7 | IV WS
Comuane 1 377,106 230 1 100, 10

Terzo elemento

Al operao a tempo determmato competemoltre oesmdenmta (terso clemento) poan al conrepettive depeh
il tconosomte aplc operar o tempo mdetenmmato, L oo s eapressaom percentiale. eocalcolata
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Fale mdenmita e pone al 30,44 %

Aple ettt del compuato dervan e bibal coonone omtattuale, L papa promalicra a otbene doadendo quella
mensale per 26

el ot S ottiene doadendo T papaomensale per 169

e ana mapepton semphbiccione ed omopencraone nella apphcasone dephoavmente alacablc complesca,
o utle o le Gabelle vetabutive provincah per eheoperar Hlorovivacte de o wopia chie dventano parte
Il||<']'.|‘||||1'1|1*||>|1“,4‘I|I<'.|1<<>|<|<r

Al ivomcnto dellr teastonna one del vapporta de lavoro da tempo detenmmato atempo mdetemmato, ih
operar Horovivar e acqueasconoal dintto al trattimento coononneo . tempo mdetermmato, perbanto dallo

oo momento non cpin dovito arpredetiroperanl terso elemento

AU S D mensdita e T mensalita
(Fabento ol it 0/ delcoidny

Fenmao quanto proevisto dallat b deb ot b s mcnsalita (L oo deconrenza oo b eennao/ S dicembie) o
vt ol ctnbone elobale (papa boase e contmpensa, CPE ¢ TDIDpencor e natara, valore convensonale
I [ I I
Allorao coanmesab movipore el mese dodicembire, codeve coere conrrposta entio s dhicembae
[ I
Fermo quanto proevieto dallont S del copth b e pcensthia (I cdecorrenca o T pennara/ S0 dicembie) e
vt alla retibocone plabale (papa base o contmpensa, P e EDEC pencon natoey, valone convenonale
I I I [
oo o anneaa o vieone nelbmese dvapnles cdeve cocre corteposta conlemporaneamente al ol b
M I |

apile
Nota o verbale

Por Laovalichiva del vipente 0T per  Lvoratons de sl b valore convernctonale der “peneir i aatuea” da

’e

apphicare alla 17 e B mensadhita e ponra 105 coeo
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A S e Salono di produtinata
(ferbor all alleprato - detce by

I apphica one delln e " parte e onda o e Commmr code b alleonta Talel GO Te pante et cona il
promo de produtiesia prosie e che detormnma croratont correbate o realiate conserate nelb Al o
Jdrprostanmi concondat o avent conre obicttreo morcments de produtieota cpadica e d altee clemenn i
competitrorta del settore e predette cromarons detimate datba varabrhi der realtate conzerate oo L
caralterete he donee per Fapphicaom et preveto dalte norme srpente o alers de apevolacom
conhibateeo precrdensale o e ah
Viene abtares Ty Commasaone Premno e Prodattecitac” Tormaka A e et O e atono Provme als
proco b bmte Palaterale IR AN conon clemento por oenn b bmatane Aol presente contratto allocopa
i

b e j'|| obactire i |nm|||ll|\||.| [ o <u||||u|l<> et coloorca o ey e olo o Nlceamentn o
loroyv i arimond

conmtabane ettt o de e B gquot de Premso diccresane e f enadir e cooeno per Gttt
avoraton O I v oratonr O LD che oo caeemimito I [0 crornale dilavaro [0 Lo e a aconda

dimere ornccontroscr tgnardante pleobiettros e ol e be omme dacrocane e modalia de pacamento
4|"||<",‘1 L

moditrcne e obretteer carabale o b doante oo deccorcr o m pre o dr cvent “haordiman ¢onon
provedibileche vl omo 1 modo cvndente ul e ento deoleabie e
P ot caone Prommo Jde Produites o o anona obbheatorment Alteno due volte per anno solaie pe
calutae b enadao dv i ey nto de st obiettrg
[ o commmeaone promio < produatinta predeporta [vepetio der tormm di deegc o schicnas decrphmant

[applicacone o beropacione deb oo sesoconrda contentane i deporato

A0 Scatlrdranziaamla
(Tkento ol S deleoriny

P data di decorrenca mdiata allaltuno capoversodellane 5 el ORI vomanee Tt an b dell anevnia dh
Sorveao, AT T 1909

Stapphoano le albee deposeaon abihite dalatato ot S b del oo rl

Mt Modahita depagamento dellearetaboarion
{Ealento ol ot o del cor)

I cltone alcomma 2 del ot 1 del Cortb Laoretnhoaone mensale deplroperara tempoandeTermmato
cortepostaad opne penodo de papas mediante acconto enbio d 1 deb e e edal akdo entroal oo B ded
[N ERARTIRERN I CR ARG AVA
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[ vetnbuaaom dovate al Lavoratore o qualungoe hitola, dovianna coecte corrrposte conelativo prospetto
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arnnaltea competensadovata

At 1 Rnmboro spese

(Itento ol St del cory

I Taveonatont che, comandat a prestane erveao faon dall acrenda, sono costrette a consimare opashe eoa
pernotiare Tuor dal Tnopo abntaade b faveno, hanno ditto al tnnborao delle wpese elletiiate: fviapeio o
Allopao) previa presentaaone devepolan oo tihicativ

e quanto concerne Te Sprese duvitio queste vengono Torfetin sate I civo per opnnpasto anche i canodh
tienbro m prornala

N tempo uapteprato peralbviappao e conaderato Lavorativo o bad el eflett
A1 Alloppio cdannessr Generrm naluea

A Lon tempo <dal 1G/1O/9G a0 datore e Lavoro e Tennto o fornme aph operan dipendente acombe a tempo
q
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medetermmato Lo casa dabitacione coclatoa annea {otto, pollao, povade cposto aato) proporaanateal nocleo
ol e coalle coapenceapremche coonale dello e o

datore b Lwvoro, guadora nons deqponpeacdedlallopee e car al precedente comma, ol dipendente non
pacda, conrpondera al dipendente e midenne o cana pone al valore convencionale o de 220 e (10

cino o Bhmensahitag
Generrm natw o

I Lavoratons con rapporto d Lvvoro a tempo mdetermmato aveanmoal dontto dvechaedere aldatore de lavoro
penerrm natura prodotonellsacendas necewoaneacheopne detla Ll
Hbatore i Lvoro e addetnteranal valore sepaendo Fondice dey peessenlevate dalla Comeca de Commerao b

"o
A A0 Manodopera addetia alle opevazions diraccolta

Lo compaene dovaccolta venpono mdividoate mprovimcracde Pavia, peraepaents prodaott

Al

Uy,

Y

Prante onhicole cdatratta dapeno campo,

> dabacco cPomodoro

e quanto npeoendoo Lvorator addettr able operaon dovaceoltas Loretnbocone ¢ paceal 90%0 della paga del
Laveratore comune

et contermato che Tl retobosonm oaranmo apphcate dalle acende Al oo dUopeva peabicanente
acantaperrbwvorcdoraccolta predett mtendendosn e dacoracescoandal compo deapphicacione della presente

notia choperarmonalmente ocoupatim acstenda per Lvorecdhivera docqaellederaceolon

MU AT Lattamento d lme rapporto
(alento allbane /7 del o)

In o caso dceasone delbvapporta d lavoro, Foperato o tempo mdetermmato ha dotto a o hrattamento
i Tie vapporto chie o caleola Sotmmando, per caecun anno de erviero] e quiota pase cocomuanguee non

Supenione allonporto dellarctnbosrone dovata per oo stesodvea per 135

Lo quota e proporaonalmente vdotba per fe feacaone de i o non faven ate, comprtandosr come miese mitero

[ feacaomn demewe apaal o apenor a1 o

Fales deccplma o apphica arvappon b di Lvoro condecorrensa dal 17 prapno 1922 o pantne croe dalladata b
cnbratamovipore detla deppe 2 mapeo Ty ne 297 e o deposconr che vepolano Lvmatena del rattamento

b capponto, cmitendono quomtepalinente nchanat e

I caso dimonte delloperao apncolo Tdermta de ancenatas e dovata aphe avents dintto i haee allarticalo

Sl el e

Ove Vopetao apncolo deceduto ave e henehoato della casa deabitacsione, Lccaa Lo ha contmucera nell oo
oo deadua conrepondente come depheventoal anmeca (pollac porale o) tmoatre e dalla data
el cvento

Ouando To wleo aperano apncolo avese avato me collivasione ane appessaniento di Tenreno
44»III|LII[1‘(I|i.l.'|<i||<'1>.l‘,IIH|i|<‘ll(>|n‘|lw'|l4IH,|.I'.II<II.IIIII["ll.I||.I<|III||(MI<H|I|III|I<II<'|.I1H||I\/.l'IHIH“,IIIH'Il|<‘.I|I."H
deveaccoltim corso albmomento del deceso

e prhoperara tempo mdetemumato Lo gaota de TEE watoeata nelbcoro deopmranno oavandicata nelba ot

praranelbmese dlehbhrao detlanno soceecavooppare Teanmale paospetto allepato

Lo Lvoratocr madine potanno accedere all anticpacione del TR meconconnbanea con Fastensaone facoltativa,
nelba percentoale defl o ol alimoa cetnhosione per b penodo nchee o o el masamo - deGomea s anlte
<

o caprencadel FER cffettraniente matom ato
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Hnoro vi

PRIVIDENZA  ASSISTENZA
TUIITADETTA SATUILL

mt 12 Prewvidenza ed asalensa
(Pateato Al S del cortn

Per tatbe le aecacoaracront ocabh o apphoano le norme ch Loy
I

Hdatore b Lavono e tennta al versamento deccontnbatirelative wecondo le norme vipenh

A At Tondo nazonale diprevidensa complementaee
(Bbeato ol ot S debo o)

Al e o aeerctae an Lavoratore aprecoh dipendente Ty previdensamtepratoea cone come previs T dal Tyl
124/ 1990 e eave modihichie comitepracon none L b ont U del D e 173/ 1990 e pantr comvenprono b
e un L ondo di previdenca complementare volontara athraver .o Fincdnvadiacione disbramente adepoat
4||<-I<‘||y',.|||<uu|||u<|w|lw'.|n-<|||<|||-<.||.|II1‘||‘,I|¢||«-4|<-| Letlbone

Voo contuboaon dovate al Fondo per plioperarapncol e florovivar.hrono conbibaite da

s L per conlo a canea el datone b bavoro o atoalla retnhosione ale per catcolo del Tre el

penodo diodermento,

s L pey conto acain ol avor atore conmmsun ato alla retobocone abibe el Acolo deb TR nel peviodo b

pilermmento)

» v quotade THE paneal 2 per cento della vetnhcone aile perd calcolo det THE matmato nel penodo ol
Dlermento acceo o allorone al Tonda per cbavoraton con contialio s tempo mdetermmato paa

ocoupat allacdatacded e apude T

> 100 per cento deb I matoeato el penodo dindermento accecavo allranone Al tondo perrLvoratan

ComcomhatTo o medetermmato deprme occnpacione suceesscal i apale T

> 100 percento deb T matiato nel penododinlermmento caccesavo Al cinaone al tondo per s Livoraton

conconbratto a determmato

Fermo restando quanto previsto arconm precedentn it Lavoratore, Imtatamente alla quota decontubone
A propiio cantco, pao scepliere deverare i ontihoto o clevato entro vt dededaabahta b ale peven
Aol normateo vapente da calcolaea s allvretnbasione s untaa Dase della determumaaone del TTR

Hoveroamento della contobhone al Tondo de prevadensa complementaoe e cere etiethuato, o partinee
1|.l||.|1|4I|‘|‘,|<I|II|I|4|||<'||'.|li|>|l|uI‘.|I||I|I\/H(|\‘||<>‘»l'“ﬁ»th.I<lll.|l|1'|1|.llul<'1|l|4I\/H|u<|>lll<'|u|u(|4l|||.l‘,|<IIII|I|4‘4|<I”1'

ponte e comumue peral penodo dendermento

A a4 Malatta ed mlortunio - Operaapncoh
(e to alllan e oo el corn)

I 'operao apcolo a tempo mdetermneto, o nel cano dimalatta che domfortaome non ol Lovoro, Do dhimatto
A conecervastonees del posto per uncpenodo de ERO pronm

Ovee Tiattass demdortunn ul Lovoro rconoscmte dadPIREAIT b connervasione del posto allloperna dovia coere
|n.|||l1-||||ll|ulnu.||(||.|||](|u|n-<||||u.|, accertatadalbmede o rhitato

Hoacc oo Tale penodo e perdmando Lomlermuta e reaproce o dioveolvere b rapponto debavoros dictro
cottenponstone della melcemmta e oo, el 12 ovencalica, dedla 11 mensiita, nonehie de P medennnta
ottt delle fere maturate <o ally data detl reolwsone delvapporto delvoro

Donante b penodo de conservasone del posto Foperao apneolo a0 tempos mdeternmmmata continena ad

ceuhom e prataiamente della caras dellonto, el pollao, del porades cventualimente podat All"atto
.
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Jdelmvorpere dellmalatic o delmmtor oo

S Foperato apreeolo coltiva v appessamento de Terreno s comparteapasione o sto peno henchoo, b
dnittor acontmurare L coltvaaone allarealie acone derraccoltnm coro albmomento me e ono venhcab I
makattea o Fmlortamo

H Lo atore mtortoat o od ammnalato e tenato ad mlorare b datore dbavoro enteo 2 b ore eodeve produon e
corttheatomedico
l‘\let.|a|<|'|n|<>|l|||n<uu|||n.||4||||.||>|n|w'.u|u|l‘|ln-,n<-|;',|<>|||<»|n<|||',|\/1-||||1.||'w\/<‘||lunun‘.||4||4||l|<»y'_u4|¢|.||«||||.|

Art A% Malattea ed mlortomo  Operan Horovivars
(|:I|1‘II||>‘|“v‘II| Ol el o |||)

operao a tempo mddetermmato) s nel cano de natattn vhe e mitortumo none al Lavoro, ho ditto alla
conservasone del posto per o pevodo d 1RO piorne ove heatbaeg Jdomdon tuao al Tavoro, niconoscnalto
GAETREAN T convervastone del posto all operano dovea coere nmantennba e puanrone « lea, accertala
dalbmcedemo e titato

Heascoro tale penodo e perdorando Lomtermia coreaprocoabdnito deveolvere v apporto di Lvoro dictio
cortenponcaone del trattamento di e vapporto,s dela 3 e b mensahita non B dell mderta o bitatnga
delle Tere maton ate wmo atlac data dellaneobacione delcapporto delworo

I canordmalat b, Foperara, mapenmita al teattoamento deleppes avea dhiotto per an pevodo mass i de g
PO bC Tt aner .I“(PIH]',.I'IHIH‘1|4||LII|<'1|1‘|(|.I|HI4'(|I|4|\/H|H,1|I||||4|Illl|<‘IIIII|.I]‘,IHIH.III!‘I‘III1‘“‘IIIII‘,III.I<|<‘|
e ety comma der alan paomabicen Gaibiellae, naconale cdomteprativo provincade velatin Ay quahitica b
appartenensa movipore al P lebbeao dellanno e coro

Fale mdennita o corrrposta dal prorno e con e eovenhioata omalatte, e questa e protiae oltreal ter o
PO, counbordimatamente abvconosomento detlamalatia stecdor pon e de e,
I||<4|‘,u<|||||l<>||||n|u'.||||.|v<>|uvl'u|w|‘nu.|l|‘||||muulw!wlnnn.lln,In-llnu||||L|n<‘||<|u(|||.|nlu|»|4-\/|u|u1l'|||.||<-;',;'.<-
perrprm e ot (ot b del b <aplemdortin approvato con b Pt paapmo 1965 o | L), o pandne
dal quantor promo me o e eoventhieato Findor tonno o cano ad o naesnno Jde 1200 pnornate avea donto
AI”’t‘IH[{.I.'IHIIl‘1|.I|'.|I|1‘1|1‘|(I‘I|<>I4‘<|I|.I\/HIH'1|||lII.IIII(|1‘IIIII|.I]'_IHIII<III1‘|<I|).III.I“‘I<|I“<‘I<‘ll.'.l|I.I|<IIII<||‘IIIII|<I1|I
Leppre o Lasommia der wabane promabiens tabellang nacaonabe cdbimteprabvo provine tade vebatevr alla quealifica oy
appantenens s movapore ab P lebbeao dellanno i coro

Lo correnponaaone della ancsdetta mdenmta pronnaliera ecobordmata Al onoscnento delllmtor i

parte dell A

Htattamento, per malatte cd mitortmo mteprativo coouellosdelepee, dicurarpecedentrconmn, non Lpetba
aphe oprerar g tempo- determmato che non abbaano appranto pres.o Iy <tesa astenda 0 prormate de lvoro
conbimualve

Chalon III\/PH‘,|'H|H‘l.||w.||<‘l|||u»4|t‘|1‘||l||||.ll<>.II»I)IJ|‘||1‘||II.I|H[Ht“,‘,ul‘l‘,|4",‘H|.l[l<‘||4|<l|||H'|l1>1|H|<|\/HI‘I|I\/H
~opra mdicatos avaa dotto nel coso de malatta cd omtorborno, avpettivamente neonosomlto dallmipes o
AACTRIATE . o pontie dal 1 oo dalla datas de aecamone e oper dunata e pronnate o anno alla

o 1o

redeome mdenmrta promalier s vepetbamente prevebaal 7 e s comma precedent

Al AG Inteppranione tatbamento domalattia ed mlortuuo sal lavero
(lento all ot G delb e oM

P nte Dalaterale CIVIEAY. costitato o deaplmato o relatoa Statatos coepolanento cropa prestason

milerratnve del tattamento coononco dmalating matennta (coneposte Adall e ) oo too al Lavoro
(Cotrrposte dall TRATLE)
Inoltre cropa

) contuhuto - traordmano m casodbmaorte delt Lvoratore G

h) bhore detadho perchvoratorce perchplederlavoratorn g ol e Oy (Chie abbrano Livor ato per almeno

E5G pronate nell ambato dellanno depestione dellnte)

(“i‘\\ / St | (f i /



) contubinte per Facquisto domateriale dhdatico pei el der voraton apgncole O OTh che fregquentmo

e wonole wcecondare d oo prado

A} contubuto acosdepno delreddito der Livoraton a tempo mdetermmato chie donante oo dovessero
cocere heencaat o apphcasone dellAare S lettera B (G hihicato Motivo) o detlavetatia procedora decom

AT S (Commestone Pantetica) vesbano encaalcan veddito dalavoro o da pensaone

Glompor e delle quote contnbative destoate alllbnte wono “tabihte dapeathor accordr mdacale leacle o
comtracnir coqumde daonna apposata tabella con Fidhicaione delle quote (de cur 0% o canco derdaton e
Lavoro edbalrestante S0% a cavrco der lavoraton)

Lo quota a cateo der Livoraton o tattenatadaldlatone e Lvono e dacquest, verata allEnte vimbanmente o
quella depropra competensa

Feo crvopacaont da pante dellnte delle pretacom e cor s pante a, b, o ~opra mdicat cono stabihite o

vepolamentate dapeahicoraccord b le partccontraenty e qrand clapate wecondo i apponaia tabella

AU A7 Coasa ntepranont salan
(Ialenta ol o G del e crny

Gl operaca tempo mdetennmato sono annesseallombeprasaon Salanrad operadelia Cacaretitota dalba depgee
Soaposto T2 o e cana preve i dalla | FIVAYECIN FRRE

Al operar chie henehoeranmo del rattamento delly o nteprasone, b datore de Lavora o tenuato o
contepondere g mtepraone allmdenmita de leppe el veaaea det 1020 detly nonmale retnbuosione ¢ ad

antrapare lgquotaaccanco dellisne
Dichianrazione a verhale

Iw|».||l|||<<»||(r,u>||<u||<‘4|||<»‘,l‘llu.|I|||.||<-<|n-||<||<‘]’_|'.|.|.'|nn<‘|n4||;|'l|<'l,'|<>||<~<|v||'.nl Sodetby cata leppe o dAn/
del 1970 Ty comceaone dellmmteprasone Salaale ¢ preveta per plheoperar o tempo mletermmato che

Svolpono, nel coro dell anno conteattaale mdaduale oltee TS0 prorate Lavorative preesso Lo asenda

A AR Anttapastont di rattament previdenziah
(Eateto all b G bde b e ortn)

Feasende apncole anbicpano apl operar o tempo mdeternmato fe ndetnnta d leppe acanco deple Fiitan

previden e coascacm ativerelabivament e apleass e per b leo Lindharealla malattea e all'mloromo

AU A9 Tondo di Avarstenza Sonatania Inbepratnva
(dero Al of debcory

I comtitito o lvello Blaconale b Tondo d e tensacnmtaraomtepralbinva e lavorator aprncol e Horovivar
denomoiato T LS A che vrponde o vequeate de Teppe preveh dal il oy e D e acce e

modhibie vrone ecombeprasiom

i ondo cropa prestasonnmtepratnze dell o tensa pubibie g con hinahitanutane antimlortane e L e ool

Socondo le preveaondelvelativo e polamento

Sono ottt al Tondo phoperar apncolt e lotovivar e asonbeconscontalio di Lavoro a tempo mdetenmmato o

deternmmato

el i amento del Tondo coanleata e contrdneaone decorallant 7 lettera o del e orl vipente, nella

et a mednadoata da s peatioo accordo tadde Part

Ak 50 Tutela delba alate derlavoraton
(afento ot G el cory

Ao copodealvapnndare Taalute depleoperan addertra Lvvon pesantro che presentano “lattorr deno nata’
) N
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vicne Stabalito

a) Sono conraderat bawvor pesant

= b tapho e,

> docpurpader coavrm acguia
h) “onoconsaderat Lavor con fattorrdinaocnata

» L preparacione o Ledebosaone derdecibant, deplimecttiod coantienttopaner v ate o di
feppre m tatte de chvca tosacoloprche rguah, sallacconteaone portano mchicatrnnbob e ledescron

trecChio mdhie ate dalla normatna vipent e

> dedabocaone, o a nano chiea macchma, della calaocranamide me ot polveralenta, ¢ oo 1

deabaaone aonono e m forma pranalan e

Fertanto, meappheasone della novmatiza preveta dallant 67 deb COr ner condionty deple operanr adilnty o
predett lvon sono tabihite o panitacdequaliie o e doretnbuaone protiaberaomovipore e sepuentonduom

Orane
Per phioperarapincoh
> o i dve one prornaliere per clavorr conaderat pesante decon L fettera a),

» dione deduc ore eoventommnt pronahiere per clavor con fattors dinocnata decm L fettera by,
e prhopera Hlorovivars

> e aaende Tteranno e e tacrone dephe operar adibite o Lot con fatton i nocnata a quatthio e

ol

> abiancente penodo per completae Forano promalicro mevipore sava nmpiepato i At normal Laverr m

acrenda

Uer T dtabuctone der nolanmacr coc lovotasone derdipendents avvverca nelle aende m oo a posalale
el taarka

Flel cano de poscabide rotasone, oo deprestaaone per b detnbosone devpread camban non saperera e
AI mw.nl;{|u|nu,<||||-llwll||<~|‘||4||u|4|;|u|w|m||||a||||||||.|<||||<|||J|u||w<||un.nm<|||.|\/u|u
\/I1'|I<‘|>It'<|‘.<I|<HII<‘|<‘(|HIII|('II|]‘VI.I\/I4|.III."I\/1‘I|j'.<>ll<>1“.4||I‘,4'1|.l||)I1",|.||1‘|.|\/HIIII<N e ad coseaene pananhita

L posabalita dconmbiore nancaone
Mevenzione ¢ batela

I Laveoratont addetina lvoreche presentano fatton denocnata dovianno coere dotate da pante dellvenda b
|n<||||n<-||l|<-xI|||nn-nl||n<>|<~|||\/|nn|||<|u‘||l|.|||u-,<n|m_unnu-|n|-\/|',ln<|.|||n-||u||||<~<||I<~|{;(<~\/|;'_v||l|

I Lavor atore adidn alloa de tohcions der presade sanrtane G tatve Teocbavcbosn olofchie dovianno covere edotn
dall cenda del peado dipencolosata cadle modaliva demprepo del prodotta. nonche delle mrane peneralr ¢
particolan de prevensione come mdicate nel “Protocollo o mtea dento allan e 6/ del CoNE mterameente
richimato

Fetma ace-tndo Laorepolanentasione me attos verra data attiacone alle mitese mtervenatecon le:
cappresentanse AN contenmand o comumgque che opi Lavoratone dovia conere ottoposto ad alimenao o
visba cediica annnale

Fdaton i bavoro sono tennte all o crvane . delle voeonre deprevensione deoeche degqualeca natoea e Taog b
<|||.|\/H|HM)Ill1‘|>l4‘\/|‘.|<>1|4||||'¢||‘.|Ni‘.|.'|ulll|<']"I‘,|4||I\/<‘|||(||¢4||1‘I|<‘|]'.I<|t||.||H”|'|HI<N4»||<H|VIII|<"HI”

A tall i potia csere onchreta P tencas der Contir demedicma preventinga dellee AN o deple altor eiat

Cecnncr et pabbhor allo copo devenhoare eventual canee dovechio o dinocnata



L onmazione

I Lavorators che panteapano a cora dotonaaone solba tatela detla alote el reanamento coolopco honmno

[

Adntto dveabian e de 2o ore depevmescsoetubato dacdetranee dalle 200 e e T fonmacone decaealb Ay

del o
Vestimio

Arh O con quahlica domunpgton coaddette aphe allevamente Facienda formmac o parosdevade eoona tatasda
Lavoro all anno

A ot dipendent Facrenda fommea an paro de carpe ante mbfortane biche coana fatada Lavoro allanma o
comunague qriando e ate

Apte Ot con qualihea dhpoandiacacon, Factenda fornma anmoalmente v diveac e hiva, v dhviea mvernale,

o mdumento aapenmceabide o poro destvalim pomoee coan pono descoape antilortane iche
Hocce azrendah

Fote Teacende apaecole cons dipendent, devono conere dotate deome locale pemcamente tepondente alle

notme movipore dacadibe acpophiatoro ad aso comune der lvovatons convrelativo maproanto di doce e

Libietto Smdacale ¢ Santlairo

e oantr cone ordano e adottare al Tdnetio Smdacale e antano comtorme ol fac anude dlepato al presente

contiatto (Alceato a3 al quale canbornmeramo quoelle to ad oppadottate achvetlo provmaale mteprativo

Foale Whretto ara vtnato dal datore e Laveno e dalloprerato prescao Te e pettive O s aion Sidacal

provineah

Hnrotro vii

SOSPENSIONE  RISOLUZLONTD DEE RAPPORTO DEFFTAVORO
PROVVIDIMINITIDISCHTINAR]

MBS Passapeo deanaenda
(Balestor all a7 delce i)

A) Lrapasso diartenda

Hobapaeso deasienda non comporta Loreolocsone debvapporio de lavoro cdal Tavoratore converva batter wuen
At andche per ceeditr die Lvoro ner confrontr deb datore dh lavoro sabentiante s gqueando non e higundbato dal
conante

Lo comumreacsone del toapaseo dovia eccere fomalicatasal dipendente coalla Conmmreaone Provincale o

Conalicone (decacall A S delcrty aloneno S ponn pronnac dellevento
B) e dilocasione di asienda

Focenastone della condsrone delacenda per “lintac locacone” eolve dbvapporto di lavor o derdiprendent

mcdiante preavveo decarall S b del preente Conbratio Provine e

A sy Deaphna derhcenzianentn mdwidaah per pleoperar a tempo mdetemnmnato

(Fbevto all ot 20 delbcern)

Mebrapporto mdiadaale d lavorao a tempo mdeteommatonal ieercemento depheoperar me hase alle norme b
leprnvipentn puo avvenme per et e neencndellloane P EE del e oo per Ppeid i Alo oo™ econdo

L precnte disaplna



A) Gausta caasa

b e taccanea di e cncroanento pes

1) vancana paave verso b datore d lvoro o adbon oo vappresentante,

2) domnceppramenty dolosalle macchme, apleattee g apehctabale ab hes e e alle coltnvaon,
1) acence mpneddcate per e prornr conseonton cd abnachesaneadiia contnata,

A) condanne penalrper reatt conn,

) mctatteccoancdpravica tade che non concentano by proseamoneane he provvisorta delrapponto delavoro,

G) bl fontoan aoenda

I e ovvedimento d licensramento per preba cana comporba b reoliaone m ronco delrapporto di lavoro

cena obblipo di preavvro, eodovia coere commcatoal Lwvoratore aomes co b taccomandata con B e

contencre timolna che lo hanno detenmmato

B} Guostilicalo molivo

Stha e uhicato amativo dheensmento pae

1) s domecaon coltinal o deplrmpant teamorcomeccarcraaendale (idonme st tone o allrersabane),

2) paceaapro dallactadla teadeonale allacdally conabibera o deiberastababcone,

3 combio dimdue o coltaale dell aenda,

A ndvcione dellattvita acendale acepoto dedunmucone deaperhicee permoton dvera,

N) coppressaone tolale o poncale delcanco del hes e coppuate per Ao dimdie o soateamco (eaenipo
posapo dallapreodione Tavtderaalla prodacaone deliacane),

6) coasone dellattaba acrendale,

7) avnento dellapporto domanodopera mapepnatam aacndaappartenent e alnaclea tanmlar e deldatore h

Lavoro,
#) Che non venpa tmnovala o venparevoeata b concesaone detl Az enda banme oo Venator

9 Chenonvenpgarnmovatoal Deacto deGoardia Groatacda ponte delle competente Aatonta Al peronale che

coerata cncorava foneaone dpovadiacac o

elatore dh Lvoro, o deprocedere al cencamento del bvoratonre pea coasrprevistral ponto Bdel presente
mtcolo dovia fane nchiesta motivata alla Comecaone provmeale de conalicone de e allant s del
presente crl

Iccnato dprsdeao favorevole detlanec et dopante della commiraone, b datore diilavora pota procedere al
he cntamento del Tovoratore o der Livoraton mediante commeasone de preavveo de coe alllaee 5 del
precente CPE damotihe g entro e non oltreal 07 ot dalla datam o b Comupnecaone borasonto Tarelatinva
decraone

Dronanteal penoda dipreavyveond Lavoratone hicensato potrarecedere mgqualaasr momento dal capporto
Onralora b Conmmraone non e eeado de coprmmere b propo piadizo o casaad cosaottapostnm mat e
i Teccn e enments mediadoale valpono le norme previeste dalle deppr T Tapho 19606, 00 GOL e 20 mappio 19700

W)

At S Do per praslta coansa
(Ilenito allon b/ el e e R

Arcenadell a2 del Codece Cnale b avoratore a tempro mdetermmmato proo ey cdere dalvapportodebvroro,

Senapreavvieo, gqualoraca venhichranacdelle epaente canee

s e ihcato vado e petto a termm contatioale nella conreeponsaone defle competense maturatee

—
——



> comporbento deavo della onorabaitas del Lvonaton e dae pante del datone e Lavoro o del sao
pappiresentante o comuncue e butbe e eana i proavaita tale che non conrentono Lo proscomaone, andche

preonvv ot delrapponta

Lo dmrcaonn per “poetaccanea” devono cosere conmncale al datore dh bawvoro acme o diraccomandala con

L ocoontencie cimobive chie Te Tanmo deteymmate

At 5 reavvieso donsoluzione delvapporto

(Talevio At 7o delo o)

Faaeolusone debvapporto de livoro a tempo mdetenmmato nel oo di icensmento non per prosba e o
i chimraont non per prosta caneas deve conere peceduata dapreavvrosda notihcanr dall v all alte o practe o

3

meco diraccomandata con B

I e d preanvveo, chie decorrono dalla data b nrcevimento della comumncastone, wono cosa = balalih

A

ducamceaanceloaso drhicensanento,

s e et nel oo d e entameento deaandiacacoa con anramtacde cenao sapenore anr B

Y

quattio e per b caso dehcenzsmmento previeto dallan e S0 ettera "),

> unmcse nel coso dodimneaom

A SSY Nonme dicapliman Operarapgncoh
(Bhento Aot /7 delocrn)

lavoraton per quanto attencalrapporto di Lvoro, dipendonao dal condattore detlaenda o dachi per eono,
o debbaono coepom e con dilipens ool Lvoro ondinno

Frappon Ut Lavorators dellaccnda e teagqueste edab loro datore Lavora, o cha per e debhono ecere
cpnattalbveaproco tepetto e bl dacasacarare Ly normale die iphma acendale
|<‘III||4I"IHIII.I”<I1|I',1||>|I||<I1|.I|i.ll|n‘1|<‘||.I\/H|.l|1>|t"..II.IHIIH|NIIII|(‘,‘.1'1H|I4|.I|‘Ij"l.|\/||‘ll|<‘”<lIII.|II1<|||.'.I,IIt‘lIIHH'H

Seprenbe

1) conmalta ano ad oo moeeno de doe o disalano nel caso che Sonca posthe ato motvo e anente o

ablandoed Twvoros e oand Fineo, o ospenda o ne anliope Lvcescacione,

2) Con oo madta pace alllmporta de anae prorata de lavoro ner cana dveadiva o mappore pravita deldle

mancance diconal ponto 1

2 Con b onpensaone per una motnata delavoro nel cano e o presentom bato dealiache o

Ghoopor delle muadte eodelle tattenate, megquanto non tappresentano anoreaacnento A damme oo
versate sul /o hancano dedlnte Bilaterale CIMIEAY di Pavia

andeacione deophnare deve coocre comtestata nmeditamente al Lavoratore odappena atone dibawvono
II"‘»LI\/\‘IIII'HAI(HIIH‘,(PII.'.I'4>|l|1‘<|li'\/4‘I|)<I|III|'II|1‘.III<INMIIII!‘.'.'H('I|<‘||1'|<II.I44HIILIII<|4||<I

H o Lavonatore colpito dacontestasone deaplnae dovia fommoe T propoe g bilicaaom entio e 5o
e dalla data e e evinento della contestasone, attraveros lettera raceomandata o mcedante Te
modalita provete dbdlae /2 delbad 200/ /0

Onaloraal datone de Livoro, vespgea Ie e tihicasionn Tormte dal Tavoratore e ancom prevete diventano
coecnlnve

Hvoratone al quale i stata applicata v oancione decaphinare . pao promuaovere trannte I propra
Onpaneacone Sdacale b tentabivo de conaliaione e ondo ot S del e enlro rvenle o e ce s i
dalla notihca del provvedmmento, mequesto caso by ancaone deaphinare restacospesa hino Al promamcra b
pale della Commmiraone

oo o 15 o saccesson Finpoapacone, T Commecaone provvederaallac convocaione defle pantr peaal
tentativo Jdeconaliasone

I caso demane ata adeaaone deldatore delavoro ol provvedmento dieaplna e conullo

¥
\
W v Y

5 Y
\ . N i
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I e e ato accotdo m Conrctone,  bvoralore potiaconere i via ordinan cosrcome previeto

dalle Terpovpenty

Al 56 Novime disaplman - Operan lovovaivansi
(Bt all ot 78 del CorIvy)

avoraton per quanto attiencal tapponto dbvoros dipendono dal conduattore dell anenda o dacche per e,
cdebhono coepume con diipensanl Lavoro lovo altidaro

Feapport o lvoraton nell acendas e e queste edab loro datore debveono o chirper cono s debhono eonere
cpnattarcoproco e petto e tabedaasacarae Lenovmale des iphna acendale

Ol mhcaone alla deaphoa da pante del Lvoratore potia conere prna o seconda el ot della

mancana nebmodo sepaente

1} Conmnlia o o i meesamo dedae ore di paga nel comom o wenca poeiihcato motivo, e assenlt o
abbandon avoro, ne oo dr Vmeo, o wospendaane anl b ceasone cnercassdimephipensaariechn

danmo Al acrendo eonmeacs e,

2) Conmadta pane alopanto dmie s paorata i lawvor o, ner case dinapgetor peoanata ncle mome e de oo al

prnto |

Ghomnporie delle malte ¢odelle tattenate me quranto non appresentano anopearcinento di danna, aranno
versate sul /o boncano dell b nte Talaterale Gl AV dePavia

Fandeacone deaplinaee deve conere contestata mmediatamente al Lavoratoreodappena i datore di Lwvoro
II1",I.I\/4‘I|!I|H4|Hlllu‘,ll'll.'.lvH|l|<‘4II"\/1‘I|>.I|III<'II|1'.Ill4|It‘.IIlli'.'.'1><|l|<‘||1'|<II.l«lnlll.lllll.ll.l

I Lwvoratore colpio da contestaaone deaplmare dovea formue Teprope pooc b actonr enbro e Sy o
vt dalla data e vcevimento della contestasone, attiaver-o lettera vaccomandata o medante de
modalita prevete dallant Zdella b 2on/ /0

Oalon o datore i Lvoro, vespiga be s tilicasionn forate dal Lavoratore Teancaone previs be diventano
coecubnve

N Lvoratone al quiale g tata applicata ana ancaone deccphnae - paos promuoyere beante Ly propina
Onpane s asaone Smdacale l tentatvo de conaldirone econdo ot S del cPT ) enlro tventn rornn e e
dalla nothea del provvedimento, m gquesto caso Lancsone decplinor e vesbacsanpesa fo alla pronicea da
ponte della Comraone

Fotio t b5 prornn succesave Fipapenacione Ly Commrcaone provvedera alla convocaone delles proate peaal
tentativo dconaliacione

I cano e ataadeaone deldatore di lavoro il provvedmiento deaphnare conallo

I cano dimancato accordo m Commmsaone, d Lvoratore potia ncorrere mevia ordmania con come pevito

dalles e v enta

Al N7 Controverae mdnadaah
(Ilero ot S0 del corny

Al o comacdell e 27 del corb s apporba L epaente nonma mbepatinga Icoaeo demamcato accordo
e pra e ban g fmcCommiecaone drcon thactone) al Lworatore puoconere m viacotdimaria cosrconie previto

dalle Tepprvgrenh

HTOTO IX

DIRTETT SINDACALL

A SE S Delepatnd anenda Tatela Ruanronr meazienda
(Bberdo aphoatt o s sy i Shodel ooty



Al 59 Permeast Smdacall - Penmesa per e Avsemblee di Apnfondo

(Idento apharre 20 e S del corr)
Sapphicano e deposcon decmaple e s e e del el

AL GO Contnibulo asastenza contialtuale
(Ealevto all ot 27 delb eIy

Fodatonn dh lavoro e Lvorator dipendenty o titolo de e tensa contiattiale oo e dellmaepracsone defle
mlentata per nalatta o mlortomio o Al A del piesente Contratlo Provine e ono Tennlr a verane,
A Lavore delie e pettive Chpanneaaont Smdacah P onal ¢ Provincah stipulantol Contratto Faaonale edal
prosente Conteatto Provineale o oulohuto per apn prorabacdie lavoro

Per gquanto npoandanl contabato contrattoade provin e Pentita, Feaaone, nondhe L pestione ono - tabilie
e aphnate da apposateaccondh mtersmdacalr, cepnendo e modahita presae e daghe e b e A0 del presente

Contiatto Pvovineale

ML 6L Quote smdacaly per delepa
(Caleato alt ot side b corin)

M Do Al 6 deto deppe 20 apao 1970 00 300 (Statatos der Lvvoraton), e Onpansastonn Sandacale des
Lavorn aton lomatarre del CORE hommo dotto depetcepie, tranmbe ntennta Sul alanio, reontobuty coneelacale che
Viavoratannmtendono loto vers e

Fa riennta pao casere operata dadlasenda olom Base o cpeabica delepa mdiaduale s ottasentta dal
Lvvoratone, ~alla quale devono coere mhicats Fonpan sacione S Ale de appaoactenensa, lemodalita dedle
Battenate, el nvanero dic /o '.lll(|II4I|1‘|.I1|IIH|.I‘,|l“,‘,<l1|1'\/1‘1“,‘,4‘|1'\/<‘I‘>.I|.I

Hobavoratore delepante, entioal 1 dicembae delPanmo precedente quelo conanterce Lo guota andacale
conernera L delepaanduaduale all aaenda Ta quale provvedera ad operare Ly atenutam o vpraale cate
vepethvamente sulba e B mensalita

Onealona Ly delepa venpa mvece consepnaba s dala ncce e e del papamento della T mensalita, Ty
quota opdacale oo hrattenuba peranameta all retoborone delmescan cnre pervenutae Faltametacalla
prodetta 1 menahtas mentre quandomyece venpa conseprnata nel succeavo corodlanno L quiota
o ale i attenuba per mtero alla poomao ctndbeione mensale caonrponta

Foaenda proveedera entio S0 prornn aice e Al ctetoata tattenuta, o verare Lgquota smdacale alla
Onpeonecasone Smdacale henchiconn, mcdianteal /o mdhieatom delepa

Focdelepaa tattencre Lguotacandacale wrmtende vine olante per Pactenda hmo o guando non mitervenya, o
patte el Tavoratore, comummeaione sontta At tevoca o d modifica della neanas dedly quotas ndacale
procedentemente ndicata Tale comumneaaont dovianno pervenine all asenda entio dmese b novembne o

Sprephieranno L lovo elhicaci per I'ammo s ces o



NORMI TINALL

AL 62 Novme consucetudmarie

e tatto gpuanto non mensionabo nel presente Contiatto Provine rabe valpono e nonme del COREdel codhee

Crvtbe o e conmactudmn locah

ALLLGATL
Al ptlo !

Imperno averbale: Rappesentante derbavorator per o Sicaeezza Fenmmontale (RS.1)
(Ealento all allepato 17 deb e vy

Fepartterntonalivalutano Foppor titace Ta Sontenthilia dellcventoale, preesamecanco dellatotale o ponale,
Ao pente delente bilaterale apcolo tenntoriale detle s pese v eestione ¢ hicotamaento dellBEST ol opera
Bt atament e alle mprese contte cdmoaepola conrveramentcontobutng Al etema debabarteralita, alvo ph

accordpiacrappantenelle edrprosancale me collaboracione con phecntepeposn

Allepato 2

Calcolo 1TR

Peaal worviao prestato antenonmente al 17 papgno 1950 appheana I cheposaaont prevede momenta alla

mcbenmt o d o rannta dal COME precaetente, per condelaoamdenmta e compirarala g

s 3 morate dovetnbocrone plobale perdwerveao prestato o al SR s

> Sopaornate diretuboaone plobale pecl Corviao prestato dalf o r o s Ak e e 1o,

s momate doretibocione plobale pecal wenieo prestato dall O T o T 1961 Y R B I R IO

A

1O pornate doretnhosaone plobale penl scrveao prestato dallbo T ol O al st 196/,

s 12 pomate doretnbucone plobale pecil crveao prestato dall ool [ KRTUSEENY I B IV R TR

Adecoriere dal 19 pennao 1970

LA paonnate lavorative Timo oo de oty

1O paornate lvorative dac b a6 i ancranata,

LE prornate Tavoratpee doc oo 10 e ancinia,

o lavoratve oltee o TO e Jdr ancanata

20 oma
A decortere dal 17 penrcno 1973

18 iornate Lavoratve,

20 pornate Liveorative oltee e 1O aome de aneanita
A deconrere dal 10 lapho 1974

25 pronnale Lavorative
A decontere dal 16 aposta 1976 y

26 paornale lavoratie Vo ( :
\ .



A ccpmto delba feppe b 3197/ a0 9 b codel ponto ) detlAceordo oo 1977 diavnaentedelba contmpensa

Coattatr postenonmente al b7 conoencduse dal compuatasdetla cetrbvone daoprenddere o hase per a

determimectone dell mdenmta deaneannta
Allegato s

ConpediParentah

Fabeppe n 58 dell’s manzo 2000 prevede permesseretubut per decesso o docmuentata prave milernta di

tun parenle cnlro il coondo prado

v olo dparentela caquello tra perone chie decendono daoamo oo tpite

e Parentidi Fopvado pemton e hgh,

e Darentrdi 27 peado teatell, nonne, napoty (Ll de Byl

e arentidr 3 prado brnonnn, prompolts, zu mpot (hph de heatelh)

e vineolo d attmnta demtende quello che vnece e comupe arpanenh Jdell o conmgee
o Al 17 poado suocen,

e Allimn i 27 prado copmaty, nonm del conmpe,

e Altun b 7 prado el der copnaty, beanomu del comage, zn del conmagre

Alleqato ]

LIBRETTO SINDACALE E SANITARIO

Pt gl operaagre ol e lorovizartede g anane acds

I avonalon

b tto e ale oo
ook oo o Vo - h
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