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VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 30 Gennaio 2013, presso la sede di Confagricoltura, in via Colombo n. 35 a Piacenza

tra

CONFAGRICOLTURA PIACENZA, rappresentata dal direttore Luigi Sidoli, assistito da Carlo
Crisci

FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETTI PIACENZA, rappresentata dal direttore Massimo
Albano, assistito da Antonella Bazzini

CONFEDERAZIONE ITALIANA AGRICOLTORI PIACENZA, rappresentata dal direttore Marina
Bottazzi

e
FAIl CISL, rappresentata dal Segretario provinciale Roberto Frigatti
FLAI CGIL, rappresentata dal Segretario provinciale Paolo Chiappa

UILA UIL, rappresentata dal Segretario provinciale Sergioc D’Alba

si conviene con il presente Verbale di Accordo di rinnovare il Contratto Provinciale di Lavoro per gli
operai agricoli e florovivaisti da valersi per la provincia di Piacenza.

Art. 2 — Durata del Contratto Provinciale
Dal 1° Gennaio 2012 al 31 Dicembre 2015.

Art. 9 — Classificazione e mansioni degli operai agricoli
PRIMA AREA - 1° Livello

Inserimento nuovo profilo professionale:

14) bagnino (responsabile piscina in aziende agrituristiche)

PRIMA AREA — 2° Livello

Inserimento nuovi profili professionali:

10) addetto ai frutteti

11) manutentore unico in aziende agrituristiche
12) addetto agli impianti di biogas

13) responsabile vendite in spacci aziendali

SECONDA AREA - 4° Livello

Inserimento nuovo profilo professionale:

5) addetto servizio ai tavoli nelle aziende agrituristiche
Eliminazione del profilo professionale

5) manutentore strutture e servizi nelle aziende agrituristiche
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Art. 26 — Retribuzione

Le Parti concordano che il salario contrattuale, cosi come definito dall’articolo 2 del vigente CCNL,
sara incrementato del 5,30% per ciascun livello professionale stabilito dal Contratto Provinciale.
Tale incremento viene cosi ripartito: dal 01/01/2013 il 2,65% e dal 01/10/2013 il 2,65%: detti
aumenti saranno applicati ai salari vigenti al 31/12/2011.

Art. 33 — Compensi in natura
Dal 1° Gennaio 2013 per gli addetti al bestiame da latte, & previsto un aumento dell'indennita
annua da euro 117,72 ad euro 130,00.

Art. 57 — Ente Bilaterale Agricolo Piacentino

Le Parti convengono sulla costituzione dellEnte Bilaterale agricolo di Piacenza attraverso
'approvazione e la conseguente registrazione dello Statuto della Cassa extra legem/Ente
Bilaterale Agricolo Piacentino.

NUOVI TRATTAMENTI INTEGRATIVI DELLA CASSA EXTRA LEGEM: (dall’1/1/2013)

1) integrazione al 100% per OTl e OTD della malattia e infortunio;

2) corresponsione del periodo di carenza per eventi superiori a sette giorni;

3) integrazione al 100% del periodo di maternita obbligatoria per OTI;

4) assegno di € 3.000,00 in caso di infortunio mortale;

5) indennita una-tantum di € 1.000,00 per gli OTI licenziati (con un’anzianita minima nella
medesima azienda di 15 mesi) e che non maturano il requisito per la DS agricola; tale
indennita decorre a partire dall'1/12/2012.

Letto, firmato e sottoscritto.
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