
CURIAMO IL LAVORO 
CURIAMO I DIRITTI

UNA SINTESI DELLE MISURE CONTENUTE NEL DECRETO “CURA ITALIA”
Proroga al 1° giugno del termine per presentare la domanda di 
disoccupazione agricola

Ammortizzatori sociali straordinari per 9 settimane per tutti i lavoratori, 
inclusi i settori agricoli e della pesca

Indennità di 600 euro per i lavoratori stagionali dei settori agricoli per 
lavoratori autonomi e partite IVA che non usufruiscono di altri strumenti

Ulteriore finanziamento per cassa integrazione in deroga e FIS

100 euro netti pro-quota per coloro che hanno lavorato nel mese di marzo 
con redditi inferiori ai 40.000 euro

Per 60 giorni (dalla entrata in vigore del decreto) sospensione dei 
licenziamenti per motivi economici

Proroga da 68 a 128 giorni per la presentazione della domanda di Naspi

Smartworking per i lavoratori con patologie o carichi di cura 

12 giorni in più di permessi Legge 104 per i mesi di marzo e aprile

15 giorni di permessi retribuiti al 50% per chi ha figli fino a 12 anni 
o 600 euro per baby sitter

Indennità malattia per il periodo di quarantena per Covid 19

Blocco e rinvio dei mutui prima casa e versamenti previdenziali 
e assistenziali

#LaSalutePrimaDelProfitto

EMERGENZA CORONAVIRUS


