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B DOSSIER AGROMAFIE  Cinque anni dopo la rivolta di Rosarno nion & cambiato molto

[ nuovi schiavi dell’agricoltura

In Italia sono 80 centri (16 in Calabria) dove i migranti vengono sfruttati

di FRANGESCO MOLLD

COSENZA - Sono passati cinque
anni dalla rivolta di Rosarno,
scoppiata tra il 7 e il 9 gennaio
2010 dopoil ferimento di due im-
migrafi africani da parte di sco-
nosciuti con una carabina ad
aria compressa. Quei fatti
squarciarono il velo su una real-
ta di sfruttamento degli immi-
gratiin agricolturabennotaagli
sfruttati, agli sfruttatori e agli
operatori sociali che da anni de-
nunciavano le disumane condi-
zioni dilavoro dei giovani africa-
ni impegnati nella raccolta degli
agrumi della Piana di Gioia Tau-
ro. L'indignazione generale fu
tale che a stretto giro venne an-
che varata la cosiddetta degge
Rosarnor, adottata con il decreto
legislativo numero109/2012 in
attuazione della direttiva euro-
pea 2009/52/EC (cosiddetta Di-
rettiva Sanzioni). Un impianto
normativo che, sulla carta, hain-
trodotto misure di protezione
per ilavoratori migranti irrego-
lari vittime di sfruttamento lavo-
rativo. Oggi, cinque anni dopo
quei fatti e tre dopo lentrata in
vigore dellalegge, nulla a Rosar-
1o, a Corigliano, e nella maggior
parte delle aziende agricole di
Calabria, Campania, Puglia, Si-
cilia, e Basilicata sembra essere
cambiato. Una sensazione con-
fermata di recente anche dal Se-
condo rapporto “AgromafieeCa-
poralato” a cura dell’Osservato-
rio “Placido Rizzotto” della Flai-
Cgil. s
Secondo I'indagine della Flai,
sono circa 80 gli "epicentri dello
sfruttamento" in tutta Italia; in
55 di questi epicentri sono state
riscontrate condizioni di lavoro
indecente o gravemente sfrutta-
to. Dunque non € una prerogati-
va esclusiva del Sud, ma & pur ve-
ro che 16 (piu di un quarto) dei
quali si trovano in Calabria, con
la Piana di Sibari e quella di
Gioia Tauro a fare da capofila. E
almeno altrettanti in Campania.
Piu del 60% dei lavoratori e
delle lavoratrici costrette sotto
caporale non ha accesso ai servi-
Zi igienici e all'acqua corrente.
Piu del 70% presenta malattie
non riscontrate prima dell'inse-
rimento nel ciclo del lavoro agri-
colo stagionale. Poi ci sono le in-
tollerabili  “tasse”
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molti casi, soprattutto al Sud, i
lavoratori sono costretti anche a
pagare Faffitto degli alloggi fati-
scenti nei tantissimi ghetti (co-
me la famigerata ex cartiera di
San Ferdinando, o 1a “Rognetta”
di Rosarno)lontanidai centriur-
bani e da occhi indiscreti. I lavo-
ratori non scelgono di vivere in
questi contesti fatiscenti, ma so-
no costretti a farlo, visto che solo
in quei luoghi troveranno un ca-
porale che gli offrird una giorna-
ta dilavoro.

Secondo i dati di Inps e Inali
(2011) in CGalabria trovano im-
piego - tra italiani e stranieri -

136.345 addetti nel

dei caporali che so- g = settore agroindu-
no pagate dai lavo- Non e solo striale; 123.095 nel
ratori e dai contri- : comparto stretta-
buenti onesti in ter- UNd questlone mente agricolo. Di
mini di mancato . questi solo 21.500
gettito per il Fisco, che riguars da sono stranieri. In
stimato in piu di . F testa romeni e bul-
600 milioni di euro il Mezzoglomo gari (rispettiva-
T’'anno. I lavoratori mente 11.000 e
impiegati dai capo- 4.850), seguono

rali percepiscono un salario
giornaliero inferiore di circa il
50% di quello previsto dai con-
tratti nazionali e provinciali di
lavoro, cioe circa 25/30 euro per
una giornata di lavoro che dura
fino a, 12 ore continuative. A que-
sto bisogna aggiungere le “tas-
se” da corrispondere ai caporali
dovute al trasporto (circa 5 eu-
ro), all'acquisto di acqua (1,5 eu-
ro a bottiglia) di cibo (3,5 euro
per un panino)e commissioni va-
rie dovute all'impossibilita di ac-
cedere a beni di prima necessita
come il cibo-e i medicinali. In

marocchini, senegalesi, curdi e
indiani. Una popolazione con-
centrata soprattutto in provin-
cia di Cosenza (10.145 addetti,
ottava provincia in Italia) e Reg-
gio Calabria (6.200, quindicesi-
ma posto) dove si trovano, ap-
punto, le due Piane: Sibari e
Gioia Tauro. L'utilizzo della ma-
nodopera straniera e particolar-
mente concentrato nei mesi in-
vernali: da novembre a marzo,
proprio il periodo della raccolta
degli agrumi. Stessa “stagiona-
lita” per1i distretti del Catanzare-
se (Curinga, Guardavalle e La-
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mezia) con qualche allungamen-
to fino a maggio per le zone di
Sellia, Maida e Sersale. Piu co-
stante su tutto 'arco dell'anno &
invece I'impiego di manodopera
straniera in provincia di Croto-
ne.

L'mdagme della Flai non la-
scia dubbi: in Calabria le condi-
zioni di lavoro agrocolo sono
considerate negative, oggettiva-
mente indecenti. Nel caso di Ro-
sarno/Gioia Tauro sono presenti
anche forme di lavoro paraschia-
vistico e servile. E anche a Cori-
gliano/Schiavonea lo sfrutta-
mento & carattarizzato dalla pre-
senza di caporali e dalle truffe e
inganni ai danni dei lavoratori
stranieri sull'ammontare dei sa-
lariesulle ore lavorative, nonché
dalle minacce e violenze psicofi-
siche.

AGRICOLTURA RICCA - Se-
condo 1'Osservatorio Inps i lavo-
ratori immigrati nel settore
agricolo italiano sono poco piu'
del 12 % del totale della manodo-
pera. Dunque, quando siparla di
lavoroneroin questo settore non
ci si puo riferire sono agli immi-
grati. Ma cio che € ormai in atto
da. circa un ventennio, non solo
in Italia ma anche nel resto d Eu-
ropa e negli Stati Uniti, 'agricol-
tura intensiva, industriale, gli
immigrati hanno garantito
quella manodopera stagionale e
precaria che in passatoera esclu-
simvamente fornita da lavorato-
Ti nazionali, oggi sempre meno
disposti a sottostare alle condi-
zioni del mercato del lavoro di

diventata, sempre piu' "ricca' e
concorrenziale grazie al fatto
che ha scaricatoil taglio deiprez-
zi, per essere competitive, sul-
l'abbassamento dei costi e delle
garanzie del lavoro
che percio € diventa-
tao sempre piu' pove-

gato cash a fine periodo. Ed &1'u-
nico contatto di riferimento per
quei lavoratori, che cosl evitano
ai datori di lavoro di doversi
esporre in maniera diretta. Un
Tuolo di intermedia-
zione "indispensabi-
le" riconosciuti dagli
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NON SOLO CAPO-
RALATO - I caporali
in agricoltura non
sono nati conl'arrivo
degli immigrati, ci
ricorda il sociologo
della Sapienza di Ro-
ma, Enrico Pugliese.
Anzi - aggiungeido-

stessi lavoratori
sfruttati che in un
contesto di mercato
del lavoro informale,
clientelare, quando
non delinquenziale,
nonriuscirebberoal-
trimenti a intercet-
_ tare la domanda di
' manodopera; senza

cente di sociologia contare sulla funzio-
del lavoro originario " mmIStro ne di trasporto che i
2 Gastrovtlari_che [EICOIMOUMAONY rors et
tradizione, soprat- REGGIO - |l ministro le aziende richieden-
tutto nel Mezzogior- delle Politiche ‘agricole, ti.

no. Prima gestivano
manodopera locale,
ora quella straniera.
Certo, l'immigrazio-
ne ne ha cambiato i
tratti, che orami non
sono piu' unitari: si
va da forme autorga-
nizzate di offerta di
lavoro sfruttato in
cui il caporale & solo
un trasportatore, al
"caponero" di Rosar-

Maurizio Martina sara
oggi 2 Rosamo, dove
partacipera alliniziativa
«Legalita, dirtti, dignita.
Da Rosamo si pud»,
promossa da Fai Cisl,
Flai Cgil e Uila Uil contre
il lavore nero in agricol-
tura. L'appuntamento &
alle 11 nel Palazzetlo
dello Sport di Rosarno.
‘Suecessivamente, alle
13.00, il ministro Marti-

Per questo, come
osserva Enrico Pu-
gliese mel capitolo
curatoper il Rappor-
to della Flai, non ba-
sta l'inasprimento
delle pene teoriche
per il delitto di capo-
ralato, che ha si pro-
dotto qualche isolata
denuncia e qualche
arresto, ma piu'
spesso hanno finito

no (caporale "etnico" nasirecherainvisitaal- per perseguire le
che in genere ha un lacooperativa «Fattoria  stesse vittime e sbat-
rapporto meno vio- della Pianas, dove in- terli nei centri di
lento con i lavoratori ~ contrera gli agricoltorie  identificazione e
del suo stesso grup- gli imprenditori per fare  espulsione  perché
po) a forme di inter- un punto sulla situazio- quasi sempre privi
mediazione con gra- ne del setfore agreali- di permesso di sog-
ve sfruttamento ed mentareinCalabria. giorno. Concentran-

estrema violazione
dei diritti che davvero autorizza
aparlare di schiavismo. La diffe-
renza tra il vecchio e il nuovo ca-
poralato sta nella capacita di ri-
catto di questi ultimi: una volta
era semplici intermediari di la-
voro a giornata, oggi sono veri e
propri "padroni della vita dei
braccianti"

Ma esistono forme di abusi piu'
strutturate in cui entranoin gio-
co funzionari pubblici (per i per-
messi di soggiorno) le aziende
agricole.

Negli ultimi anni, infatti, par-
landodilavoroneroin agricoltu-
ra, si & finiti per porre l'accento
solo sul fenomeno del caporala-
to, varando tanto -

dosi solo sulla que-
stione penale, osserva inoltre il
sociologo di Castrovillari, si ri-
schia di non ottenere grandi ri-
sultati. L'inasprimento delle pe-
ne e l'ampliamento del campo di
applicazione si scontra spesso
con l'effettiva coincidenza dell'a-
zione del caporale ¢on quanto
previsto astrattamente dalla
norma. & difficile dimostrare, in-
somma, che lattivitd concreta
dei caporali, anche i piu' delin-
quenti, rientri appieno nella fat-
tispecie prevista dalla legge.
Insomma - conclude Pugliese -
mentre si diffonde la retoriaca
sulla condizione dei braccianti
immigrati, e si demonizza la fi-
gura del solo capo-

giustamente - di

rale, che va si com-

norme a contrasto. Condizioni battuta, non si rie-
Ma si e trascuraro i sce a contrastare
troppo il ruolo e 1a terribili: paghe  sul piano del diritto
responsabilitd delle ! del lavoro l'azione
imprese che questo ridotte e case dei datori di lavoro
lavoro “sfruftato lo disonesti, che cosi
richiedono. senzaacqua € luce continuano a stare

I motivi perché la
domanda di mano-
dopera immigrata, irregolare e
sfruttata, sia alta é facile trovarli
in questione puramente econo-
miche: accedere a forza lavoro
regolare, con la tempestivita che
impone lagricoltura (dove le
condizioni meteo influenzano
giorno per giorno le afttivita la-
vorative) costa ed e complicato
sulla, base delle attuali norme.
Un caporale e invece capacedire-
clutare l'esatto numero di lavo-
ratori che quel giorno o quel pe-
riodo critco necessitano a un'a-
zienda senza costi aggiuntivi ri-

un'agricoltura che, per contrg, & c:spetto al magrissimo salario pa-

ben al riparo da
qualunque iniziati-
va istituzionale e continuano ad
avvalersi dei servizi che il capo-
ralato fornisce. Con danni enor-
mi all'economia legale, alle im-
prese agricole oneste e ai lavora-
tori non sfruttati che, cosi, di-
vantano sempre meno competiti-
vi e costretti a dover abbandona-

“re il mercato. Perché il parados-

so del lavoro nero, in agricoltura
come in ogni altro comparto, &
proprio questo: infettare lenta-
mente le cellule sane, incancre-
nire l'intero tessuto economico
di un'area e imporre a tutti il ri-

‘basso dei diritt edella digmita.



